Sttedni zdravotnickd Skola Brno, Jaselska, pfispévkova organizace

‘_
7y
o,
2\
ER
=3
|
£/
&/
g
oy
&3
,\&65'

T

& 18raV0tn;,

< 2 A %
/
/
|
|
§

\

7=

=)

-

=

s

ée

2y Jaselska 7/9 3('.\}.

g

SkotA

PODPORWICT 2DRAVI
ORGANIZACNI RAD
Platnost: od 1.9. 2020
Nahrazuje:  organizacnirad z 1.9. 2019

Cislo jednaci: SZS- 937/2019



OBSAH

1 VSeobecnd ustanoveni ..o 4
2 SHAtUL SKOIY i e 5
3 PUsobnost @ UKOIY SKOIY «ouiniiii i e e et 5
4 Organizadni struktura SZS .. oo i 6
4.1 Persondlni obsazeni ....cuouiiiii i 7

4.2 Organizaldni Clen@ni SZS .oouiiiiiiiii 8
4.2.1 Usek Feditelky SKoly ..oooiiiiiiiii 8

4.2.2 Usek teoretického VyUCoVANT ....ooviiiiiiieiiiiiiiee 11

4.2.3 Usek praktického VYUCOVANT ..oovviiiiiiiiii i, 13

4.2.4 Usek ekonomicky a technicky......oovvininiiieiiiiiiinnnn... 14

4.3, PedagogiCti PraCoVNiCh vovuuini e e 21
4.3.1 Ucitelé a tfidni uitelé ... 21

4.3.2 Predsedové metodickych sdruzeni ...........ocoiiiiiiiia.. 23

4.3.3 Uvadeéjici uCitelé ..o e e 24

4.3.4 Uvadéjici ucitelé tfidnich uciteld .........cooiiiiiiiiit, 24

4.3.5 Koordindtor [CT ...ttt 24

4.3.6 Koordindtor SVP ..o 25

4.3.7 Koordinator globdlniho rozvojového vzdélavani.......... 25

4.3.8 Externi uCitelé ..o 25

5 Skolni matrika a spravce systému Edookit.......oovviiiniiiiiiiiiiiiiinnn... 26
6 Specifické organy SKoly...oooooiiii i 24
6.1 SKOISKA Frada...ccuuiiiitii it e 26

6.2 Pedagogickad rada .....ccooiiiiiiiiii i e e 27

6.3 Pedagogicky poradni Sbor ..o 27

6.4 Skolni poradenské pracoVviste ......oooiruiiiiiiiiiiiiiii e, 27

6.5 SKOINT Parlament. .. e 28

6.6 Stredodkolsky klub pri SZS ..ottt 28

7 Spolek rodi€l a pratel de&ti pri SZS ..ooiiiiiiiii 29
8 Zastupitelnost pracovnikl ... ..o 29
9 Spolec¢nd a zavérecnd ustanoveni, Uc¢innost organizac¢niho fadu ......... 30

P RILOH A oot 31



Organizacni rad Skoly

prispévkova organizace
Jaselskd 7/9, Brno 602 00

Stredni zdravotnicka Skola Brno, Jaselska,

p BYNO, .lato/ A
& Ay

2 4ravoln;,
3 4y

Cb“

Ay
%
2.
)
3
2
£
s
5l
&

‘,,I‘.Jaselskzi Y S

% prva

ORGANIZACNIi RAD

Zrizovatel:

Jihomoravsky kraj

Brno, Zerotinovo namésti 3/5,

PSC 601 82
IC: 70888337
C.j SzS8 - 686/2020

Vypracoval:

Mgr. Simona ValoSkova

Schvalil:

PhDr. Zuzana Cikova

Pedagogickd rada projednala: 25. 8. 2020
Nabyva platnosti: 25. 8. 2020
Nabyva ucinnosti: 1. 9.2020

tvofi soucast tohoto predpisu.

Zmeény jsou provadény formou cislovanych pisemnych dodatk(, které




1 VSEOBECNA USTANOVENI

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Organizacni fdd Stfedni zdravotnické Skoly Brno, Jaselska, prispévkova
organizace (ddle SZS) vydava teditelka této piispévkové organizace
s platnosti od 1. 9. 2020. Timto datem =zaroven kondc¢i platnost
organiza¢niho fddu vydaného dne 1. 9. 2020. Stfedni zdravotnickad
Skola Brno, Jaselska, prispévkova organizace je samostatna
prispévkovd organizace, jejimz ztizovatelem je Jihomoravsky kraj
s u€innosti ke dni 1. 7. 2015.

Organizaéni Fad upravuje organizaéni strukturu SZS, délbu prace mezi
jeho organiza¢nimi slozkami a vztah k Jihomoravskému kraji jako
zfizovateli, Skolské radé $koly a Spolku rodi¢t a pratel déti pri SZS.
Postaveni a pGsobnost SZS upravuje zadkon ¢. 561/2004 Sb. (ddéle
Skolsky zakon) a dalsi souvisejici zavazné prdvni dokumenty ve znéni
pozdéjSich novel a zfizovaci listina Skoly.

Hlavnim posldnim SZS je co nejkvalitnéji zabezpedit vychovné-
vzdéldvaci proces.

Hlavnimi strategickymi cili jsou:

1.5.1. vytvofit optimalni podminky pro <cinnost pedagogickych

pracovnikl (dodrzovani vsSech platnych zdkonl, vyhlasek
a predpisl  z oblasti vychovné-vzdéldvaci, pracovné-pravnich
vztah(, zajisténi vzdélavani a rlstu pedagogickych pracovnik,

dodrZovani zasad BOZP a PO);

1.5.2. vytvofit optimdlni podminky v materidlné-technické oblasti

(zlepSeni vybavenosti a modernizace uéeben vzhledem
k potfebam vyuky, vybavovani odbornych uceben, které umoini

profilaci Skoly);

1.5.3. vytvorit optimdalni podminky pro Zzadky zejména v oblasti

sestavovani ucebnich plant dle radmcovych a skolnich vzdélavacich
program(l, sestavovani rozvrhd vzhledem k podminkam Skoly
a zdasaddm Skolni hygieny, obnovovani a doplhnovani vybaveni
Skoly pomuckami, ucebnicemi, nabidka povinné volitelnych

a nepovinnych predmétd, moznosti vyuzZiti volného ¢asu.



2 STATUT SKOLY

Ndzev: Stredni zdravotnicka Skola Brno, Jaselska,

prispévkova organizace

Sidlo: Jaselskd 7/9, 602 00 Brno

ICO: 637998

Prdvni forma: pfispévkova organizace

Bankovni spojeni: Komeréni banka Brno-mésto, ¢. U. 54637621/0100
Zfizovatel: Jihomoravsky kraj

Adresa zfizovatele: Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno

Prdvni dokument zfizeni: Ztizovaci listina prispévkové organizace

Jihomoravského kraje, vydana v souladu s ustanovenim § 14, § 35 odst. 2
pis. j) zdkona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zarizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisd, a ustanovenim § 27 zdkona 250/2000 Sb.,

o rozpocCtovych pravidlech Gdzemnich rozpoc¢td, ve znéni pozdéjsich
pfedpislt, a schvalena Zastupitelstvem Jihomoravského kraje usnesenim

¢. 1800/15/7218 ze dne 30. dubna 2015.

3 PUSOBNOST A UKOLY SKOLY

SZS Brno, Jaselska, pfispévkova organizace se sklddd z budov Jaselska 7
a Jaselska 9. Budovy Skoly Jaselskda 7 a Jaselskd 9 jsou majetkem
Jihomoravského kraje, mésta Brna a Stfedni zdravotnicka Skola Brno,
Jaselskd, prispévkovd organizace ma tyto budovy ve spraveé.

Vyuka se uskutecnuje téz ve vybranych zdravotnickych zafizenich v mésté
Brné (viz priloha ¢. 15).

Hospodafeni Skoly se fidi ustanovenimi obecné zavaznych pravnich
prfedpisa o finanénim hospodateni rozpoctovych a prispévkovych
organizaci.

SZS je stfedni $kola, kterd poskytuje 7akdm stfedni vzdélani podle § 58

Skolského zakona ve studijnich oborech:



o Zdravotnicky asistent 53 — 41 — M/01

- stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v délce 4 let v denni formé
vzdélavani

- stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v délce 5 let ve veclerni formeé
vzdélavani

o Zdravotnické lyceum 78 — 42 — M/04

- stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v délce 4 let v denni formé
vzdélavani

o Socidlni ¢innost 75 — 41 — M/01

- stredni vzdélani s maturitni zkousSkou v délce 4 let v denni formé
vzdélavani

o Praktickd sestra 53 — 41 — M/03

- stredni vzdélani s maturitni zkouSkou v délce 4 let v denni formé
vzdélavani
- pomaturitni vzdélani s maturitni zkousSkou v délce 3 let ve vecerni formé

vzdélavani

Stfedni vzdé&lani je poskytovano v souladu se Skolskym zdkonem 561/2004
Sb., wvyhldaskou. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatofi a dalSimi souvisejicimi pravnimi normami ve znéni jejich

pozdéjSich zmén a doplnkd.

4 ORGANIZACNI STRUKTURA SZS

Skola se organizaéné €leni na vnit¥ni organizaéni jednotky — Gseky. Vnit¥ni
organizacni jednotka je uUtvar, jehoZz posldanim je dosahnout jednotného
a uceleného fizeni a zabezpeceni systémové uzavienych okruhd c¢innosti
provddénych Skolou v ramci pedagogické i nepedagogické ¢innosti. Vnitfni
organizacni jednotky — Useky se dale ¢leni na oddéleni nebo na jednotlivé
funkce a jsou fFizeny pfFislusSnym zadstupcem feditele Skoly, vedoucim

pracovnikem, resp. jemu podfizenym vedoucim pracovnikem.



4.1 Persondlni obsazeni

Provoz Skoly je zajistovan nasledujicimi kategoriemi pracovnik:

a) pedagogové

-feditelka — statutarni organ

-zastupkyné feditelky Skoly pro odborné predméty a zdstupce

statutdarniho organu

-zastupkyné reditelky Skoly pro vieobecné vzdéldvaci predméty

-vedouci ucitelka pro praktické vyucéovani

-pfedsedové metodickych sdruzeni

-tfidni ucitelé

-uditelé

-vychovny poradce

-kariérovy poradce

-Skolni metodik prevence socialné patologickych jev

-koordindtofi - SVP, Globalniho rozvojového vzdélavani,

projektu Skola podporujici zdravi, projektu Svétova $kola,

ICT, Skolniho parlamentu

-externi ucitelé

b) ekonomicky a technicky usek

vedouci ekonomického a technického Useku, spravce
rozpoctu, ekonomka, hlavni ucetni

spravce budovy, referent majetkové spravy, bezpecénostni
referent

pokladni, administrativni a spisova pracovnice
personalistka, mzdova ucetni

asistentka reditelky a pracovnik vztahi k verejnosti
knihovnice, studijni referent

referentka na Useku zdsobovani, technicka asistence
Skolnik - adribar

uklizecky

Svadlena

vratny/vratna

spravce sité



4.2 Organizaéni €lenéni SZS
Skola se interné &leni na tyto zakladni vnitini organizaéni jednotky — Gseky:

1. usek reditele Skoly

2. Usek teoretického vyucovani
3. usek praktického vyucovani
4. Usek ekonomicky a technicky

4.2.1 Usek feditelky $koly

V Cele Stfedni zdravotnické Skoly Brno, Jaselskd, pfispévkové organizace
je reditelka, statutdrni organ, jmenovand do funkce zfizovatelem na
zédkladé konkurzniho Fizeni podle zdkona 561/2004 Sb. Reditelku jmenuje
a odvoldva Rada Jihomoravského kraje v souladu s ustanovenim § 59 odst.
1 pism. i) zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zrizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisl, ustanovenim § 166 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zakladnim, stfednim a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve

znéni pozdéjsich predpisli a usnesenim Rady Jihomoravského kraje.

Je statutdrnim orgdnem uvedené Stifedni zdravotnické Skoly v Brné, jedna
jejim jménem a rozhoduje ve vSech vécech fizeni Skoly, pokud neni jeji
rozhodnuti podmin&no schvalenim zfizovatelem. Ridi $kolu v souladu
s ustanovenim § 3 odst. 1 zadkona ¢. 564/1990 Sb. o statni spravé

a samosprdveé ve Skolstvi. Spolupracuje s orgdny statni spravy.

Reditelka je zaméstnancem SZS. Ve smyslu § 2 z4ak. 563/2004 Sb.
o pedagogickych pracovnicich je Ffeditelka pedagogicky pracovnik

s narokem na dovolenou 8 tydna dle Zakoniku prace § 102 odst. 5.

Reditelka zajidtuje specifické ukoly vyplyvajici z jejiho funkéniho zafazeni,

pfedevsim dle § 164 a 165 zakona 561/2004 Sb. (Skolského zakona):

o rozhoduje ve vSech zdlezitostech tykajicich se poskytovani
vzdéldvani a Skolskych sluzeb, pokud zakon nestanovi jinak;
o fidi Skolu v souladu s ustanovenim § 3 odst. 1 zdkona 564/1990

Sb., o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi;



o odpovidd za poskytovani vzdéldvani a Skolské sluzby v souladu se
Skolskym zdkonem a vzdéldvacimi programy uvedenymi v § 3
Skolského zakona;

o odpovidd za odbornou pedagogickou Uroven vzdéldavani, za plnéni
ucebnich pland a osnov;

o odpovidd za predepsanou pedagogickou dokumentaci;

o vytvari podminky pro vykon inspekéni €&innosti Ceské &$kolské
inspekce, kontrolnich organl a pfijima ndslednd opatfeni;

o jmenuje a odvolavd své zastupce, vedouci hospodarského uUseku
(spravce), ekonoma;

o pfrijima a propousti zaméstnance;

o ustanovuje do funkce tfidni ucitele a predsedy metodickych
sdruzeni;

o vytvari podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
a pro prdaci Skolské rady;

o zajistuje, aby osoby uvedené v § 21 S3Skolského zakona byly
informovany o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka;

o realizuje kontrolni ¢innost dle stanoveného vnitiniho kontrolniho
systému;

o kontroluje praci pedagogickych a ostatnich pracovniki;

o stanovuje organizaci a podminky provozu Skoly;

o odpovidd za efektivni vyuZivdni svéfenych hospodarskych
prostredkl;

o odpovida za pouiZiti pfidélenych finanénich prostfedkd statniho

rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly ptridéleny.
Déale feditelka rozhoduje o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy:

o prerazeni zaka do vyssSiho roc¢niku a povoleni individudlniho
vzdéldvaciho planu;

o ptijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole;

o prestupu, zméné oboru vzdélani a preruSeni vzdélavani;

s

o podminéného vylouceni a vylouceni Zaka ze Skoly;

s ’

o uznani dosazeného vzdélani;



o povoleni a zruSeni individudlniho vzdélavani zaka.
Reditelce $koly jsou pfimo pod¥izeni zastupci feditelky $koly, pracovnici
a vedouci ekonomického a technického Useku, spravce rozpoctu,

pracovnice pro styk s vefejnosti.

Zastupce statutdrniho organu je soucasné zastupkyni rfeditelky Skoly pro
odborné predméty. Tato z4astupkyné feditelky pfebira v naléhavych
pfripadech kompetence rfeditelky Skoly. Naléhavym pfipadem se rozumi
nutnost rozhodovani v nepfedvidatelnych situacich za nedosaZitelnosti

feditelky Skoly.

4.2.1.1 Pracovnice pro styk s vefejnosti — asistentka feditelky

Sekretariat reditele zajistuje asistentka Trteditelky, kterd vykonava
soucasné funkci pracovnice vztahl s vefejnosti. Provadi organizacni,
evidenc¢ni a informacni vedeni agendy reditelky Skoly. Zajistuje i funkci
podatelny Skoly. Je pfimo podfizena feditelce Skoly. V naplni prace ma
prfedevsSim:

o zajistovani informacénich a organizacnich praci;

o organizacni koordinaci prdce s programem feditelky Skoly;

o kontrolu pisemnosti predkladanych feditelce Skoly;

o tridéni a distribuci pisemnosti;

o organizaci oficidalnich jedndni a navstév;

o zaklddéani zapist z porad vedeni SZS;

o vedeni knihy draz( a pojistnych uddlosti osob;

o vedeni knihy posty, zakldddni a distribuci korespondence SZS;

o vyfizovéani telefonniho a faxového styku, e-mailové posty;

o administrativni agendu spojenou s pfijimacim fizenim;

o zpracovani veskeré dokumentace v navaznosti na prtibéh vyuky

a vzdéldvani zaku;

o pripravu podkladl pro spravni fizeni;

o vedeni elektronické a spisové sluzby;

o agendu spisové sluzby a spravniho fadu;

o vydavani potvrzeni o studiu;

o komunikaci se zdravotnimi pojistovnami.

10



4.2.2 Usek teoretického vyuéovani

Usek Fidi zastupkyné feditelky $koly pro odborné piredméty a vieobecné
vzdélavaci predmeéty, které jsou primo podfizeny feditelce
Skoly a odpovidaji ji za vysledky své prace.
Zastupkyné feditelky Skoly maji pravomoci vedoucich pracovnikd. Do
kompetenci zastupkyn feditelky Skoly spada prfimé fizeni internich
i externich vyucujicich vSeobecné vzdéldvacich a odbornych pfedmétd.
Hlavni pracovni naplni je organizace a fizeni vyucovdni a provadéni
komplexni kontrolni ¢innosti pedagogickych pracovnikl Skoly. Zastupkyné
pro odborné predméty odpovidd za odborné predméty. Zdastupkyné
feditelky Skoly pro vSeobecné vzdéldvaci pfredméty odpovida za vSeobecné
vzdélavaci predméty. Zastupkyné freditelky Skoly jsou pedagogickymi
pracovniky dle § 2 zak. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich
s ndrokem na dovolenou 8 tydnda.
Zastupkyné rteditelky Skoly zajiStuji vychovné-vzdélavaci proces
a kontroluji:

o uclebni plany a uéebni osnovy podle SVP;

o rozvrh hodin;

o sluzby uditell;

o tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogy a katalogové listy;

o vedou maturitni protokoly;

o protokoly o komisionalnich, dodateénych a opravnych zkouskach;

o eviduji a kontroluji zdpisy metodickych sdruzeni, tfidnich schlzek;

o eviduji a kontroluji klasifika¢ni zpravy;

o pfripravuji pisemné testy k pfijimacim zkouskam;

organizuji profilovou ¢ast maturitnich zkouSek a uUstni zkousky

O

spolecné ¢asti;

o zajistuji prtipravu a prubéh prijimaciho Ffizeni a zpracovani
vysledkl pfijimaciho fizeni;

o podili se na kontrole predloZenych prijimacich testd a okruh
k maturitnim zkouskam;

o zpracovavaji statistické ddaje pro MSMT, krajsky Gfad, afad prace;

o spolupracuji se spravcem Skolni sité;
11



o

o

spolupracuji s vedoucim ekonomického a technického Useku na
vedeni inventare;

pripravuji pisemné ¢asti spolecné ¢asti maturitni zkousSky v jarnim
i podzimnim obdobi;

aktualizuji potfebné Udaje pro spole¢nou ¢ast MZ v informacénim
systému Certis, komunikuji s Centrem pro zjistovani vysledk
vzdélavani;

eviduji ucitele proSkolené jako hodnotitele, zadavatele a Skolni
maturitni komisafe pro spole¢nou <¢ast maturitni zkousky,
navrhuji zadavatele a hodnotitele pro vykon funkce v maturitnim
obdobi;

zajiStuji rozpis pro dohled pedagogickych pracovnikd v budové
Skoly;

podili se na koordinaci mezipfedmétovych vztahl v rdmci Skolniho
vzdélavaciho programu;

sleduji propojeni vyuky s jinymi predméty v souladu se Skolnim
vzdéldvacim programem;

spolupracuji na zpracovani vyroéni zpravy;

zajistuji propagacni materiadly pro prezentaci Skoly na verejnosti;
podili se na projektech MSMT, EU, ESF;

provadéji hospitacni ¢innost.

Ndpln prdce zastupcl je upresnéna feditelkou Skoly, vykonavaji pfredevsim:

o vyucovaci povinnost v rozsahu stanoveném feditelkou Skoly;

o kontrolni ¢innost podfizenych pracovniki;

o podili se na pripraveé rozvrhu a persondalnim zajisténi vyuky;

o stanovenou hospitacni ¢innost;

o metodické fizeni vedoucich predsedl metodickych sdruZeni
vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmét(;

o zajistuji dalsi ukoly stanovené feditelkou Skoly.

12



4.2.3 Usek praktického vyuéovani

Usek fidi vedouci uéitelka praktického vyulovani, kterd ma pravomoc
vedouciho pracovnika. Zodpovida za organizaci vyuky predmétu oSetfovani
nemocnych, pécée o klienty a za odbornou praxi ve zdravotnickém
a socidalnim zarizeni. Je pfimo podfizena feditelce Skoly, je pedagogickym
pracovnikem dle § 2 zak. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich
s ndarokem na dovolenou 8 tydnl. Vedouci ucitelka praktického vyucovani
zajiStuje vychovné-vzdélavaci proces a:

o kontroluje dodrzovani wucebnich pland a osnov v predmétu
oSetfovdani nemocnych (OSN) a péce o klienty (PKL) oboru
Zdravotnicky asistent a Socialni ¢innost;

o organizuje odbornou stdZz oboru Zdravotnické lyceum;

o navrhuje pldny praktického vyucovani predmétu oSetfovani
nemocnych a péce o klienty ve zdravotnickych zatizenich (dale
ZZ), socialnich zatizenich a zabezpecuje spolupraci s vedoucimi
pracovniky Skolnich pracovist ZZ;

o podili se na prfipravé rozvrhu a personalnim zajisténi vyuky OSN;

o provadi hospitacni ¢innosti;

o podili se na pripravé praktickych maturitnich zkousSek;

o sleduje zmény zadkonl, predpisd a vyhlasek a promitd je do
internich dokumentd sSkoly;

o ovéruje odbornou zpuUsobilost k vykonu povolani bez odborného
dohledu, jak je stanoveno zdkonem ¢. 96 z roku 2004 Sb. (Hlava IlI,
Dil 1 § 5) - zakon o podminkach ziskavdni a uzndvani zplsobilosti
k vvkonu nelékarskych zdravotnickych povolani a k vykonu
¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméné
nékterych souvisejicich zakonua (zakon o nelékarskych
zdravotnickych povolanich);

o zabezpecduje organizaci Skoleni BOZP a PO z4dklim pred zahajenim
vyuky ve Z2Z;

o spolupracuje se zastupkyni feditelky Skoly pro odborné predméty;

o podili se na koordinaci mezipredmétovych vztaht v rdmci Skolniho

vzdéldvaciho programu;
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o sleduje propojeni vyuky s jinymi pfedméty v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem;

o provadi kontrolu okruhl otdzek k maturitnim zkousSkam;

o organizuje preventivni prohlidky Zak(l pfed nastupem na praktické
vyucovani;

o eviduje podklady a pfipravu zmén rozvrhu;

o spolupracuje se zastupkynémi feditelky Skoly pro vSeobecné
vzdélavaci predméty a pro odborné predméty na organizaci
spolec¢né ¢asti maturitni zkousky;

o spolupracuje s reditelkou Skoly na pripravé dohod a dodatkl
k dohodam o ztizeni a funkci Skolnich pracovist;

o podili se na zpracovani vyrocni zpravy;

o vykonavd vyucovaci povinnost v rozsahu stanoveném feditelkou
Skoly;

o zajistuje dalsi Ukoly stanovené reditelkou Skoly.

4.2.4 Usek ekonomicky a technicky

4.2.4.1 Vedouci ekonomického a technického udseku, spravce
rozpoctu-ekonomka, hlavni ucetni
Vedouci ekonomického a technického Usek, spravce rozpoctu-ekonomka,
hlavni ucetni (ddle jen ,Vedouci THP a ekonomka)je pfimo podfizena
feditelce Skoly. Odpovida za hospoddarsko-technické zabezpeceni planu
Skoly, a to v souladu s planem a rozpoctem. Vedouci ekonomického a
technického Useku jsou pfimo podfizeni hospodafsko-spravni zaméstnanci
(dale jen ,T HP z-ci“) s vyjimkou oblasti ndplné a organizace ¢innosti
asistentky reditelky Skoly.
Naplhn prace Vedouci THP a ekonomky je stanovena feditelkou Skoly
predevsSim na:

o Kontroluje pfimo podfizené pfi vykonU jejich povinnosti

o Zajistuje organizaci chodu z provozniho hlediska — rozdéleni a

organizace praci dle ndplni THP z-cU
o Vede agendu dochdzky v¢. dovolenych a Sick day, zajisténi zastupu

pfi nepfitomnosti u THP z-cl
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o Zajistuje plan dovolenych THP z-cl

o Zajistuje organizaci vybérovych fizeni THP z-cl

o Podili se na kontrolni ¢innosti stanovené internimi predpisy

o Sestavuje rozpoclet organizace a jeho stfednédobého vyhledu.
Sleduje a projedndvd rozpocet s rozpoctujicim orgdnem.

o Provadi kontroly hospodafeni podle rozpoctu, véetné sledovani
vyvoje, provadéni rozboru a stanovovani navrh na opatfeni a v¢.
navrhovani, pfijimani a projedndvani rozpoétovych zmén

o Podili se na finanénim hospodafeni Skoly

o Predklada Ctvrtletni Cerpdni rozpoctu Skoly feditelce Skoly

o Zpracovavd danovd pfizndni a statistické vykazy za organizaci a
nese odpovédnost za vcéasné odeslani rozborl, finanénich
pfehled( a statistik v souladu s pokyny nadfizenych orgdn

o Sleduje a vyhodnocuje doplinkovou ¢innost

o Stanovuje a zajistuje navrhy rozpoctu

o Komplexné vede uUcetnictvi uUcetni jednotky vcietné vedeni
Ucetnich knih a sestavovani ucetni zdavérky za ucelem jejiho
pfedavani do Centralniho systému uUcéetnich informaci statu

o Predklada prehled ucelového plnéni  financnich zdroju
stanoveného zfizovatelem v ramci ¢tvrtletnich Uéetnich zavérek

o Zajistuje kompletni Gucetni agendu v¢é. metodiky

o Zpracovava a zajistuje metodiku, tvorbu a aktualizaci
Ekonomickych smérnic

o Zajistuje ekonomické rozbory a optimalizace hospoddarského
vysledku

4.2.4.2 Pokladni, administrativni a spisova pracovnice

Pokladni, administrativni a spisovy pracovnik (dale jen ,Pokladni”) je
primo podfizend Vedouci ekonomického a technického Useku, spravci
rozpoctu-ekonomce, hlavni G¢etni. Naplni prdce Pokladni je pfredevsSim:

o Zastupuje Vedouci THP a ekonomku v dobé jeji nepfitomnosti ve
vécech administrativnich

o Odpovida za vedeni a spravnost celé pokladni agendy
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Spolupracuje dle potfeby s hlavni Gcetni a zajiStuje proces
potfebnych plateb

Zajistuje pravidelnou agendu elektronickych stravenek pro
zaméstnance v€. propoctl, srazek a objednavek

Pfipravuje ¢asti rozpoctu FKSP. Sleduje pfijmy a vydaje a navrhuje
opatfeni pfi jejich neplnéni. Stanovuje rozpis pfispévkl a dotaci
podle stanovenych zasad.

Tvofi a aktualizuje smérnice k FKSP.

Zajistuje agendu cestovnich pfikazi vcetné jejich Jdpravy
a aktualizace v podobé smérnic.

ZajiStuje agendu spisové sluzby a predarchivni péce o dokumenty,
Zajistuje agendu skartaéniho fadu a likvidace v¢é. Metodiky
a smérnic.

Spolupracuje s vyborem Spolku rodi¢cd a pratel déti Skoly pf¥i
Stfedni zdravotnické Skole Brno, Jaselska, p.o., z.s.

Podili se na kontrolni ¢innosti stanovené internimi predpisy

4.2.4.3 Personalistka, mzdova ucetni

Personalistka, mzdova ucetni je pfimo podfizena Vedouci ekonomického a

technického Useku, spravci rozpoctu-ekonomce, hlavni ucetni. Naplni jeji

prace je pfedevsSim:

Komplexné zajistuje celou mzdovou agendu v¢. metodiky, dani,
odvodu, hldseni, zdkonnych pojisténi, zajisténi podkladl vyplat,
ro¢niho zuctovani dani, komunikace s patficnymi orgdny aj.
Vyddva potvrzeni zaméstnancd o dosaieném ptijmu, Zadosti
O penze a ELDP

Komunikace s pfislusnymi Urfady v otazkach mezd, pojisténi a dani
Komunikace s pfislusnymi urady v otdzkdch mezd, pojisténi a dani
Zajistovani oblasti personalistiky a vedeni personalni
administrativy

Ve spolupréaci s Vedouci THP a ekonomky zajistuje nabor THP z-cd
vE. vstupni administrativy a BOZP testu

ZajiStuje periodické a vstupni prohlidky zaméstnancu

16



o Zajistuje mésicni vykazy odpracovanych hodin zaméstnancd
o Pftipravuje podklady pro objedndvku elektronickych stravenek THP
z-cl

o Zajistuje agendu pracovnich Urazl zaméstnancu
4.2.4.4 Spravce budovy, referent majetkové spravy, bezpecnostni
referent
Spravce budovy, referent majetkové spravy, bezpecnostni referent je
pfimo podfizeny Vedouci ekonomického a technického Useku, spravci

rozpoctu-ekonomce, hlavni ucetni. Naplni jeho prace je pfedevsim:

o Komplexné zajistuje plynuly provoz Skoly v¢. jeho hospodarného
vyuZziti po provozné-technické strance s nejvyssi hospoddrnosti v¢.
oprav a Uudrzby majetku a jejich organizace, fddné chrani majetek,
zabezpecduje pfistup do budovy Skoly

o Provadi prGzkum trhu a vybérovd Ffizeni na ndkup zboiZi, oprayv,
stavebnich praci apod. a pfipravuje, zaddvd a kontroluje verejné
zakazky malého rozsahu

o Zajistuje potfebné nakupy v souladu s platnymi postupy
stanovenymi internimi predpisy a legislativou a provadi kontroly
vyfakturovanych dodavek s udaji na faktufe a objednavce, feSi
pfipadny nesoulad. Vede skladovou evidenci

o Zajistuje agendu smluv v¢. vyhotoveni smluv a jejich kontroly

o Komplexné zajistuje agendu na Useku BOZP a majetkovou spravu
vC. jejich planl a celé inventarizace

o Sestavuje a aktualizuje vnitfni provozni smérnice a predpisy a
sleduje aktudlni zmény legislativy v pfislusnych oblastech.

4.2.4.5 Referentka na useku zasobovani, technicka asistence

Referentka na Useku zdsobovani, technicka asistence je pfimo podfizend
Vedouci ekonomického a technického Useku, sprdvci rozpoétu-ekonomce,
hlavni Uc¢etni. Naplni jeji prace je predevsim:

o Zajistuje pripravu, vydavani a uaklid pomlcek a anatomickych

obrazld do odborného vyucovani, v¢. sterilnich a zdravotnickych

pomucek a eviduje jejich zasoby
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o Pecuje o pomilcky a uklid skfinék ve svéfeném inventdrnim
Useku/svérenych ucebnach

o Kontroluje a aktualizuje pfiruéni Iékdrny v odbornych uéebnach

o Zajistuje Cisté prddlo a odnos pouZitého na uréené misto ve
svéfenych ucéebndch

o Zajistuje provoz EKG pfistroji a vSech pomlcek na baterie

o Zajistuje technickou asistenci a metodickou pomoc vyucujicim pfti
praci se simuldtory a trenazéry.

o Obsluhuje rozhlasovou Uustfednu, provadi hldaSeni dle pokynu
nadfizenych

4.2.4.6 Knihovnice, studijni referent

Knihovnice, studijni referent je pfimo podfizend Vedouci ekonomického
a technického Useku, spravci rozpoctu-ekonomce, hlavni uc¢etni. Vykondva

sluzby v knihovné a studovné Skoly. NaplIni jeji prace je pfedevsim:

o Zajistuje komplexni chod knihovny a studovny, organizuje knihovni
fond a katalogizaci
o Reviduje knihovni sbirky, eviduje a archivuje periodika, pUjcuje
knihy, ¢asopisy, CD, DVD, vede agendu ¢tenaru
o Poskytuje zakladni informaéni sluzbu, potvrzuje dokumenty,
zajiStuje a vyddava opisy nebo druhopisy vysvédcéeni a potvrzeni
o studiu
o Zajistuje kopirovaci sluzby, vyvazovani a laminovani materiald
o Prfipravuje tridni vykazy a maturity k vyvdzani a nasledné archivaci
a administraci vyvazani
o Spolupracuje s asistentkou feditelky a Skoly ve vécech
administrativnich a pfi pfijimacim fizeni
4.2.4.7 Spravce sité
Tato funkce je zajiSténa pracovnikem na zkraceny Uvazek, ktery je pfimo
podfizeny Vedouci ekonomického a technického Useku, spravci rozpoctu-

ekonomce, hlavni ucetni. Naplni jeho prdce je predevsim:
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4.2.4.8

Skolnik

Useku,

Zajistuje a odpovidd za funkénost pocitaCové sité. Zabezpecuje
sitové prostredi pro chod pouZivanych aplikaci. Monitoruje jeho
stav a provdaddi jeho diagnostiku a optimalizaci

Neprodlené odstrafduje pripadné vypadky IT infrastruktury. Pfi
zavadach systémO dodanych tretimi stranami komunikuje
s dodavatelskou firmou a asistuje pfi sjednavani napravy

Sleduje vyvojové trendy ICT, navrhuje vylepSeni infrastruktury.
Spolupracuje pfi vybéru a ndkupu vesSkeré vypocetni techniky.
Komunikuje s dodavatelskymi firmami, posuzuje jimi navrZena
feSeni a ve spolupraci s nimi realizuje implementaci novych prvku
Instaluje veSkerou novou vypocetni techniku a zajistuje jeji
propojeni se siti. Instaluje, nastavuje a spravuje pouzivané
operacni systémy. Instaluje a udriuje software pouZivany
zaméstnanci a Zzaky Skoly

Provadi opravy vypocetni techniky mensSiho rozsahu, na kterou se
jiz nevztahuje zdaruka. Sleduje Zivotni cyklus komponent
poditatovych siti a dava podnéty k jejich pfipadnému vyfazeni
z evidence

Skolnik — udrzbar

— Udrzbdaf je pfimo podfizeny Vedouci ekonomického a technického

sprdavci rozpocétu-ekonomce, hlavni Ucetni. Naplni jeho prace je

predevsim:

o

o

©)

ZajiStuje vesSkeré udrzibarské prace a drobné opravy v budové Skoly
a s timsouvisejici ndkupy materialu

Provadi pravidelné kontrolu budovy $Skoly a S$kolni zahrady,
odstranuje zjiSténé zavady vyvazani, nese odpovédnost za svéfeny
majetek

Spolupracuje s asistentkou feditelky a Skoly ve vécech
administrativnich a pfi pfijimacim fizeni

Dba na potradek v budové Skoly a ve svéfenych mistnostech,
zajiStuje vyprazdrnovani popelnic, uklizi chodnik pfed budovou

Skoly, v zimnich mésicich zajistuje aklid snéhu a posyp chodniku
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o Dle potfeby zajistuje odemdceni a zamceni budovy véetné obsluhy
zabezpecdovaciho zaftizeni, v prfipadé pozZaru odemyka uUnikové
vychody Skoly

o PFi statnich svatcich zajistuje vyvéseni statni vlajky

o Prabéiné dopliuje hygienicky materidl na toaletach Skoly

o Vede evidenci veSkerych klicl v budové, zajistuje duplikaty

o Zajistuje obsluhu kotelny a tlakovych nadob, sleduje odbér energii
a zajistuje Usporna opatfeni

o provadi dohled nad dodrzovanim pofadku pti pfichodu Zakd do
Skoly

4.2.4.9 Vratny/vratna

Vratni jsou pfimo podfizeni Vedouci ekonomického a technického useku,
spravci rozpocltu-ekonomce, hlavni uGcetni. Naplni jejich prace je

predevsSim:

o Provadéji dohled a kontrolu pfi vstupu cizich osob do budovy Skoly
a zajistuji evidenci a zapis do knihy navstév ¢i jinych seznami
vypracovanych vedenim Skoly. Telefonicky ohlasuji navstévy
prislusSnym zaméstnanclm, ktefi si je musi vyzvednout na vratnici

o Obsluhuji tel. ustfednu, prfepojuji hovory na jednotlivd pracovisté
a zaznamenavaji omluvy déti rodic¢i pro tfidni ucitele

o Vydavaji a prebiraji klice od uceben a Saten. Vedou evidenci
zapUjcovani kli¢ch. Zodpovidaji za klicové hospoddafstvi na panelu
ve vratnici

o Po ukonceni provozu Skoly provadi kontrolu objektu tj. zhasnuti
svétel, kontrolu el. spotfebicli, uzavieni oken v celé budové,
kontrolu uzavieni vstupl a zajisténi budovy proti vniknuti

o Poodchodu vsech zaméstnanci a ukoncéeni provozu Skoly obsluhuje
bezpecnostni a vypind televize na chodbach

4.2.4.10 Svadlena, pracovnice evidence pradla

Svadlena je pfimo podfizend Vedouci ekonomického a technického useku,

sprdvci rozpoctu-ekonomce, hlavni Ucetni. Ndplni jeji prace je predevsim:
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o Ve spoluprdci s Vedouci THP a ekonomkou provadi koordinaci
a kontrolu uklidu, fidi a organizuje uklidové useky.

o Zajistuje vydej uklidovych a dezinfekénich pomucek

o Vede evidenci pradla a textilii. ZajisStuje prijem a vydej pradla od
zaka a vyucujicich odbornych pfredmétl, pripravuje a vyddva pradlo
do pradelny, nasledné ho ptijima

o Kontroluje a oznacuje textilie, provadi zakladni krej¢ovské opravy
a Usporné zanechava pouzitelny material z jiz vyfazenych kusu

o Dle potreby pere, Zehli, skladd a ukladd vybrané typy prdadla
a textilii

o Vede evidenci veskerych klich v budové, zajistuje duplikaty

o Zajistuje obsluhu kotelny a tlakovych nadob, sleduje odbér energii
a zajistuje Usporna opatfeni

o Provadi dohled nad dodrzovanim poradku pti prichodu zZakd do
Skoly

o Pecuje o textilni ptistroje

4.2.4.11 Uklizecky

Uklize¢ky jsou pfimo podfizeni Vedouci ekonomického a technického
Useku, spravci rozpocétu-ekonomce, hlavni Uucetni. Naplni jejich prace je

predevsim:

o Zajistuji kompletni a fadny uUklid budovy dle rozpisu
a harmonogramu
o Zajistuji pravidelné dezinfekce vSech povrchl, toalet, stén
s olejovym natérem a dlazdic
o Zajistuji vynasSeni nadob slouzZicich pro odpad
o Zajistuji uklid a dezinfekce podlah a zafizeni dle mimofddnych
opatieni MSMT a MZ CR
4.3 Pedagogicti pracovnici
Usek Feditelky $koly, teoretického i praktického vyuéovani zahrnuje tyto

skupiny pedagogickych pracovnikl:

4.3.1 Ucitelé a tfidni ucitelé

Jsou pfimo podfizeni reditelce Skoly a zastupcim reditelky Skoly.
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Provadi predevsim:
o pfimou pedagogickou ¢innost dle rozvrhu hodin, viéetné praci
bezprostfedné souvisejicich s touto ¢innosti;
o trfidnické prace;
o dohled nad Zdky v prostorach Skoly dle rozpisu dohledl a pfi
akcich organizovanych Skolou;
o vedeni predepsané pedagogické dokumentace;
o spolupracuje s ostatnimi uciteli vyucujicimi ve tride,
s vychovnymi poradci a dalSimi pedagogickymi pracovniky;
o spolupracuje s rodic¢i a ostatni verejnosti;
o pecuje o kabinety, uc¢ebny a dalsi zafizeni slouZici potfebam vyuky
a vychovy;
o Ucastni se pedagogickych porad svoldvanych feditelkou Skoly;
o samostatné studuje pedagogickou literaturu a prdvni pfedpisy
vztahujici se k ¢innosti a provozu Skol;
o plni dalsi ukoly vyplyvajici ze zvlastnich pfedpist nebo pokyna
feditelky Skoly v souladu s pracovni smlouvou, zakonikem prace
a pravnimi predpisy, Skolskym zakonem, vnitfnimi predpisy
a dalsimi platnymi predpisy;
o ddle vrdamci DVPP zvySuje, rozSifuje, prohlubuje, wudrzuje
a upevnuje svoji odbornou zplUsobilost pedagogického pracovnika.
Dale zastupuji nepfitomného ucitele ve vyuce i na dohledu v dobé sluzby
a zajistuji dalsi ¢innosti, které jsou soucasti planu Skoly. Hodiny nepfimé
pedagogické cinnosti jsou uréeny pro pfipravu na vyucdovani, opravy
pisemnych praci zakd, vyhodnocovani klasifikace Zakl, pripadné
konzultace s rodici. Povinnosti uciteld je byt na pracovisSti minimdlné 15
minut pfed vyucovanim.
Ddle je ucitel povinen byt pfitomen ve Skole v dobé:
o porad svolavanych feditelkou Skoly;
o tridnich schidzek, hovorovych hodin a konzultaci s rodici;
o trfidnickych praci se zaky;

o Vv jinych pripadech dle pokynd nadfizeného.
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4.3.2 Predsedové metodickych sdruzeni

Pfredsedy metodickych sdruZeni ustanovuje rfeditelka Skoly. Jsou pfimo

podfizeni zdstupclm feditelky Skoly, jejich Ukolem je predevsSim:

©)
©)

©)

o

Metodi

aktualizace a kontrola dodrZzovdani u¢ebnich pldan(;

ndvrh na aktualizaci u€ebnich osnov;

podilet se na koordinaci mezipfedmétovych vztahU v rdmci
Skolniho vzdélavaciho programu;

sledovat propojeni vyuky s jinymi pfedméty v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem;

odborné vedeni zacinajicich pedagogl v ramci svych predmét(;
organizace Ucasti zakd na odbornych soutézich;

ndvrhy na vybaveni uebnicemi;

navrhy na vybaveni u¢ebnimi pomutckami;

sledovani novinek v odborné literatufe pro dany predmét;
hospitace u uciteldl danych predmétl, projednavani vysledku
hospitaci se zastupkyni;

kontrolovat zapis klasifikace jednotlivych uciteld svych obori
vinformaénim systému Skoly;

priprava prijimacich testd a okruhd k maturitnim zkouskam.

ckd sdruzeni na Stredni zdravotnické <Skole Brno, Jaselska,

pfispévkova organizace:

O 00 N o uu b~ W N R

10
11

Metodické sdruzeni oSetfovatelstvi

. Metodické sdruzeni somatologie

. Metodické sdruzeni psychologie a komunikace

. Metodické sdruzeni vychovy ke zdravi

. Metodické sdruzeni klinickych oboru

. Metodické sdruzeni prvni pomoci

. Metodické sdruzeni oSetfovdni nemocnych

. Metodické sdruzeni pro odborné predméty socialni ¢innosti

. Metodické sdruzeni ¢eského jazyka a literatury, latinského jazyka
. Metodické sdruzeni jazyka anglického a ruského.

. Metodické sdruzeni jazyka némeckého.
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12. Metodické sdruzeni ob¢anské nauky, déjepisu, ekonomiky a prava.
13. Metodické sdruieni matematiky a fyziky.

14. Metodické sdruZeni informacnich a komunikacénich technologii.
15. Metodické sdruZeni chemie a biologie.

16. Metodické sdruZeni télesné vychovy.

4.3.3 Uvadéjici ucitelé

Hlavni ndplni wuvadéjicich uciteld je seznamit zacinajici wucitele
s pedagogickymi dokumenty $koly, Skolskym zdkonem, Zakonikem prace,
vnitfnimi predpisy, metodikou a didaktikou vychovné-vzdéldvaci prace ve

vyucovani.

4.3.4 Uvadéjici ucitelé tfridnich ucitela

Nadplni uvadéjicich uciteld tridnich uciteld je sezndmit ucitele, ktefi poprvé
vykondvaji funkci tfidniho ucitele se vSemi pedagogickymi dokumenty
tykajici se tridnictvi, napomahaji jim budovat zdravé socialni klima ve
tridé.

4.3.5 Koordinator ICT

Je podrizen feditelce Skoly, jeho Ukolem je predevsSim:

o metodicky pomdhat koleglm v integraci ICT do vyuky — pouZitim
moderni techniky pro podporu vyuky, zvladnutim e-learningovych
systémua, pomoci pfi organizaci projektld Skoly po strance vyuZiti
ICT, poskytovanim IT podpory, pomoci pfi vyhledavani
a hodnoceni vyukovych a informacnich zdrojd na internetu,
metodickou pomoci pri provozu Skolniho vzdéldvaciho
a organizac¢niho informacniho systému;

o doporucovat a koordinovat dalsi ICT vzdéldvani pedagogickych
pracovnikl;

o koordinovat pouZivani ICT ve vzdélavdni - znalost principu
a moznosti modernich prezentacnich technologii, zdakladni
orientace v novych trendech vyvoje ICT pro vzdélavani;

o koordinovat ndkupy a aktualizovat software;
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zpracovat a realizovat v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem |ICT plan Skoly - zakladni orientace v prdvnich
predpisech souvisejicich s ICT;

zpracovat zprdvu o ¢innosti za Skolni rok jako podklad pro vyroéni

zpravu o ¢innosti Skoly.

4.3.6 Koordinator SVP

Je podfizen feditelce Skoly, jeho Ukolem je predevsSim:

©)

4.3.7

zajistit realizaci vytyéené vzdéldvaci strategie v SVP a jednotnou
koncepci viech SVP na $kole;

Fidit postup zpracovani SVP, vhodné& motivovat pracovni tymy
i jednotlivce;

poskytovat zpétnou vazbu o postupu praci feditelce Skoly a dalsim
pedagogickym pracovniklim;

komunikovat se socidlnimi partnery pfi tvorb& SVP, zejména pfi
sestavovani profilu absolventa;

zprostfedkovat dalsSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

a hledat dalsSi zdroje informaci.

Koordinator globalniho rozvojového vzdélavani

Je podrizen rfeditelce Skoly, jeho Ukolem je predevsSim:

o vést projekt globdlniho rozvojového vzdéldvani, zodpovida za

o

o

projektové aktivity, rozpocet a celkové smérfovani projektu
organizovat semindfe pro pedagogy a zaky a dalsi vzdélavaci akce
komunikovat s pedagogy a rdznymi aktéry z oblasti vzdélavani;
podilet se na pripravé metodickych a jinych vzdélavacich
materidll pro pedagogy;

pfipravovat informacéni materialy;

prezentovat projekt na verejnosti.

4.3.8 Externi ucitelé

Vyuku odbornych medicinskych predmétd zajistuji l1ékari a jini odborni

pracovnici, kteti spliuji kvalifikac¢ni predpoklady pro vyuku odborného

predmétu.
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5 Skolni matrika a spravce systému Edookit
Je kumulovana funkce, kterou vykonavaji zastupkyné v3eobecné
vzdélavacich prfredmétl a sprdvce Skolni sité. PFi praci respektuji nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna
2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovdanim osobnich udaju
a ovolném pohybu téchto udaju.
Pracovnici zajistuji predevsim:
o spravu databazového systému ve viceuZivatelskych pocitacovych
systémech;
o Udribu databdze a tvorbu novych sestav;
o zajistovani vystupl databdze;
o aktualizace databaze;
o technickou podporu uzivatellm informacéniho systému Edookit;
o evidenci zaku Skoly, zdpisy a zmény ve Skolni matrice;
o tisk vysvédceni dle tridnich vykazl, tisk klasifika¢nich zprdv;
O ve spoluprdci s asistentkou feditelky komunikuji se zdravotnimi
pojistovnami.
6 Specifické organy Skoly
6.1 Skolska rada

Skolska rada je organ $koly umoifujici zakonnym zastupcim nezletilych
zakua, zletilym Zakim, pedagogickym pracovnikim 3Skoly a zfizovateli
podilet se na spravé Skoly. Tfi ¢leny Skolské rady jmenuje zfizovatel, tfi
Cleny voli pedagogicti pracovnici a tfi ¢leny voli zakonni zdastupci
nezletilych 7akd a zletili Zaci. Clenem 3kolské rady nemiie byt feditel
Skoly. Funkéni obdobi ¢lenl Skolské rady je tfi roky.
Skolska rada:

o vyjadfuje se k ndavrhim sSkolnich vzdélavacich programi a k jejich

naslednému uskuteénovani;

o schvaluje vyrocni zprdvu o ¢innosti Skoly;

o schvaluje Skolni fad a navrhuje jeho zmény;

o schvaluje pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zak(;

o podili se na zpracovani koncepc¢nich zamérd rozvoje Skoly;
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o projednava navrh rozpoctu na dalsi rok, vyjadfuje se k rozboru
hospodafeni a navrhuje opatfeni ke zlepSeni hospodafeni;

o projednava inspekéni zprdvy Ceské $kolni inspekce;

o poddava podnéty a oznameni fediteli Skoly, zfizovateli, organim
vykondvajicim stdtni spravu ve Skolstvi a dalSim organim statni
spravy.

6.2 Pedagogicka rada

Reditelka $koly zFizuje pedagogickou radu jako sv0Gj poradni orgén,
projedndavd s nim vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdéldvaci cCinnosti Skoly. Pedagogickou radu tvofi vSichni
pedagogicCti pracovnici Skoly.

6.3 Pedagogicky poradni sbor

Je tvofen z fad vedoucich metodickych sdruzZeni.

6.4 Skolni poradenské pracoviité
Skolni poradenské pracovi$té (dale SPP) navazuje na dlouholetou tradici
vychovného poradenstvi na $kole. Cinnost 3$kolniho poradenského
pracovisté je zaméfena na tfi roviny:
o Ucitelé
o Z&ci
o Rodi¢ovska verejnost a pratelé Skoly
Legislativni zakotveni ¢lend Skolniho poradenského pracovisté:
1. Zakon ¢. 82/2015 Sb., kterym se méni zakon ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky
zakon), o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim odborném
a jiném vzdélavani ve znéni pozdéjsSich prfedpist, a nékteré dalsi
zakony.
Legislativné zakotvuje puUsobeni vychovného poradce, Skolniho
metodika prevence, Skolniho psychologa a Skolniho specidlniho
pedagoga na Skolach.
2. Vyhlaska ¢. 103/2014 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb.,
oposkytovani poradenskych sluzeb ve Skoldach a Skolskych
poradenskych =zatizenich, ve znéni vyhlasky ¢. 116/2011 Sb.,

a vyhldaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, Zzakd a studentl se
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specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a déti, Zzakhd a studentl
mimorddné nadanych, ve znéni vyhlasky ¢. 147/2011 Sb.
3. Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani Z7akd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.
4. Skolni legislativa
Skolni Fad a soubor vnitfnich predpisG Stfedni zdravotnické $koly
Brno, Jaselska, prispévkové organizace. Predstavuje aplikaci zdkon(
a vyhlasek ve Skolnim prostfedi. Stanovuje jasné kompetence
jednotlivym pracovnikdm $koly, véetné pracovnik( SPP.
Pracovnici SPP jsou pfimo podfizeni Feditelce 3$koly, metodicky
spolupracuji s pedagogicko-psychologickou poradnou, OSPODEM, Policii
CR, Ufadem prace, odbornymi Iékafi, etopedem a daldimi institucemi. Tym
SPP tvofi:
o vychovny poradce;
o Skolni metodik prevence socidlné patologickych jevu;
o kariérovy poradce.
Tym SPP pomahd resit pedagogické a psychologické problémy 73kQ, vénuje
zvlastni pozornost poruchdm vyvoje zakd 1z hlediska pedagogické,
psychologické a socidlni normy, jejich zjistovani, prevenci a néapravu.
Velkou pozornost vénuje i prevenci zavislosti na navykovych Ilatkach.
Zajistuje generdalni souhlas zdkonnych zastupcl k podavani informaci.

Organizuji propagaci Skoly a ndbor zZaku.

6.5 Skolni parlament

Zrizuje frteditelka Skoly. Je tvofen zastupci zakl Skoly, ktefi zastupuji

jednotlivé tridy. Na pravidelnych schizich se fesSi ndamitky a navrhy na

zlepSeni probléma, tykajicich se vychovné-vzdélavaciho procesu a chodu

Skoly.

6.6 StiredosSkolsky klub pfi Stfedni zdravotnické sSkole Brno, Jaselska,
prispévkové organizaci

Asociace stfedoskolskych klubG CR, o. s. (didle ASK CR) je zajmové

celorepublikové obfanské sdruzeni mladeie do 26 let, které je otevfeno

rznym zajmovym i odbornym aktivitam zejména stfredosSkolské mladeize.

StfedoSkolsky klub pfi Stfedni zdravotnické Skole Brno, Jaselska,
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piispévkové organizaci je €lenem ASK CR od roku 1990 a patfi k nejvétsim

stfedoskolskym klubiGm v CR.

7 SPOLEK RODICU A PRATEL DETi PRI STREDNi ZDRAVOTNICKE SKOLE BRNO,
JASELSKA, PRISPEVKOVE ORGANIZACI

Spolek rodi¢l a pratel déti (ddle jen SRPD) pfi Stfedni zdravotnické Skole
Brno, Jaselskd, pfispévkové organizaci je samostatny pravni subjekt, jehoz
$ZS. Jeho hlavni ¢innosti je:

o organizace vybéru prispévkl rodict na ¢innost sdruzZeni;

o stanoveni zpUsobu a ucelu pouZiti prostfedk(;

o spoluprdce se Skolou na pfipravé sSkolnich akeci.
Komunikaci mezi spolkem rodi¢d a Skolou zajistuje feditelka 3koly,

pokladni a pracovnice vztah( s vefejnosti.

8 Zastupitelnost pracovnik

Obecné pro zastupovani pracovnik( plati tato pravidla:

o reditelka Skoly — v neodkladnych zaleZitostech je zastupovana
zastupkyni feditelky (zastupce statutarniho organu), v pripadé jeji
nepfitomnosti druhou zastupkyni feditelky;

o zastupkyné feditelky — v neodkladnych zdaleZitostech se zastupuji
vzdjemné nebo jsou zastupovani reditelkou;

o vedouci wucitelka praktického vyucovani - v neodkladnych
zdlezitostech je zastupovana reditelkou Skoly;

o vedouci ekonomického Useku — v nékterych Cinnostech ucetni;

o personalista — fteditelkou Skoly nebo v nékterych <¢innostech
vedouci ekonomického a technického uUseku;

o asistentka rfeditelky — zastupovdna knihovnici;

o ucitelé — pfi kratkodobé nepritomnosti vzajemné suplovanim, pfi
dlouhodobé nepritomnosti ptfijetim kvalifikovaného pracovnika do
pracovniho poméru na dobu uréitou (popf. DPP, DPC);

o Skolnik — v nékterych <¢&innostech uklizeCckou, pfi dlouhodobé
nepritomnosti prijetim pracovnika do pracovniho poméru na dobu

uréitou (popf. DPP, DPC);
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o uklize¢ka = jinymi uklize¢kami, prfi dlouhodobé nepfitomnosti
prijetim pracovnika do pracovniho poméru na dobu urcitou (popfF.

DPP, DPC);
V pripadech, kdy konkrétni zastupitelnost neni vymezena pracovni naplni,

je feSena aktualné dle okamzité potreby.

9 Spole¢na a zavérecnd ustanoveni, ucinnost organizac¢niho radu
1. Organizacni fdd nabyva platnosti a uéinnosti dnem podpisu feditelkou
Skoly. Nedilnou soucasti tohoto organiza¢niho fddu je pfiloha:
o organizaéni struktura Skoly.
2. K provedeni tohoto organiza¢niho fddu a k zajisSténi provozu organizace
vydava rfeditelka obecné zdvazné nebo individudlni pravni akty, zejména:
o pracovni rad;
o vnitini smérnice;
o smérnice pro obéh ucetnich doklad(;
o statuty a jednaci fady poradnich organ( feditelky.
3. O tomto organiza¢nim ftadu, jeho zméndach a doplicich rozhoduje

feditelka Skoly. Organizaéni fad nepodléhd schvaleni zfizovatelem Skoly.

V Brné 1. zafi 2020

PhDr. Zuzana Cikova
feditelka Stfedni zdravotnické Skoly Brno,

Jaselskd, prispévkové organizace
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Priloha: Organizacni struktura Skoly platna od 1. 9. 2020
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