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NAZEV SKOLY: Stfedni zdravotnicka $kola Brno, Jaselska, pfispévkova organizace
ADRESA SKOLY: Jaselska 190/7, Brno, 602 00

ZRIZOVATEL: Jihomoravsky kraj

NAZEV SVP: SVP socidlni ¢innost

KOD A NAZEV OBORU: 75-41-M/01 Sociélni &innost

PLATNOST OD: 01.09. 2019

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: 1

FORMA VZDELAVANI: denni

Absolvent oboru socialni ¢innosti je vybaven kompetencemi, které mu umozni samostatné resit
rozliéné problémy klientll, podpofit klienta v samostatném a svobodném Zivoté ve spolecnosti.
Podporovat socialné slabsi jednotlivce a skupiny. Ziskané odborné kompetence mu umozni
zajistovat agendu v oblasti péfe o rodinu, déti a mladeZ, staré, zdravotné a socidlné
handicapované klienty. Absolventijsou schopni provadét odborné cinnosti v oblasti socialni
rehabilitace a resocializaci klientl, provadét individudini i skupinovou socialni praci a realizovat

socidlni opatfeni.
2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent oboru socidlni cinnost se uplatni jako pracovnik socialnich sluzeb v nejriznéjsich
ambulantnich, pobytovych zafizenich nebo stacionafich. Své uplatnéni nalezne také v terénnich
sluzbach, které se zaméruji na poskytovani sociadlni péce a pomoci klientim vSech vékovych
kategorii a nejriiznéjsich handicapl. Ma védomosti a dovednosti potfebné pro zajistovani pfimé
péce o klienta a pro zajisténi osobni asistence klientl, podporuje jejich sobéstaénost a socialni
aktivizaci. Pri studiu ziskal také védomosti a dovednosti, které muzZe uplatnit v oblasti

managementu socialnich sluzeb.

Ziskal odbornou zpUlsobilost pro vazanou Zivnost péce o dité do tfi let véku v dennim reZimu dle

prilohy €. 2 zakona €. 455/1991 Sb., o Zivhostenském podnikani, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Absolvent ziskal nejen potfebné kvalitni odborné védomosti a dovednosti, ale také dostatecné
vSeobecné vzdélani ktomu, aby mohl po Uspésném vykonani maturitni zkousky studovat na
vysoké Skole nebo vyssi odborné skole zamérené predevsim na socidlni, zdravotné-socialni obory

nebo pedagogické obory.
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2.2 Kompetence absolventa

Absolvent je vzdélavan tak, aby:

e ziskal védomosti a dovednosti, které mu umozni uplatnit se na trhu prace a které mu
zprostredkuji pfistup k dalSimu vzdélavani v oboru (zejména na fakultach a wvyssich
odbornych skolach zamérenych na studium socidlnich a zdravotnich obor();

e porozumél vyznamu vzdélavani pro rozvoj své kariéry a chapal nutnost celozZivotniho
vzdélavani;

e byl schopen se pohotové rozhodovat a samostatné pracovat i v tymu;

e si osvojil potfebné dovednosti pro zpracovani administrativnich pisemnosti, pracovnich
dokumentd, souvislych textl z oblasti odborné i vseobecné;

e si osvojil dovednosti potfebné pro dalsi studium, predevsim metody uceni, prace
s informacnimi a komunikacnimi technologiemi;

e prispival k vytvareni kvalitnich mezilidskych vztah(, umél predchazet osobnim konfliktim,
nepodléhal predsudkiim a stereotyplm v pristupu k druhym;

e se zasazoval o udrzeni kvalitniho Zivotniho prostredi na Zemi.
V oblasti odborného vzdélavani je absolvent veden k tomu, aby byl schopen zejména:

e ziskal predevsim odborné kompetence k pomoci mobilnim a imobilnim klientim
v rezidentském i domacim prostfedi pfi zajistovani zakladnich Zivotnich pottfeb a zvladani
béinych Ukonl nebo pfi udriovani kontaktu se spoleéenskym prostfedim. Pomaha
klientdm pfFi zajistovani chodu domacnosti, nakupl a béinych sluzeb. Pomaha rodindm
v péci o dité nebo dospélého klienta se zdravotnim postizenim. M4 dostatek kompetenci
k zajisténi samostatné péce o dité do tfi let;

e dale pak ziskal kompetence k zajistovani socidlnich sluzeb, ma prehled o systému
socidlnich sluzeb a znd podminky kjejich poskytovani. Spolupracuje pfi Fizeni
rezidentskych a komunitnich socialnich sluzeb, pfi pfipravé planl ¢innosti nebo projektd,
v této souvislosti uplatfiuje své ekonomické znalosti a dovednosti. Provadi krizovou
intervenci a zakladni socidlni poradenstvi, podili se na socidlnich depistazich a socidlni
prevenci. Ovlada administrativni a spravni postupy souvisejici s poskytovanim socidlnich
sluZeb, vede pfislusSnou dokumentaci;

e ziskal odborné kompetence pro oblast poskytovani zakladni vychovné nepedagogické
¢innosti, ktera podporuje sobéstacnost a socialni aktivizaci klientl a aktivni vyuZiti
volného c¢asu;

e byl veden k respektovani pozadavkid na pracovniky v socidlnich sluzbach, zna jejich prava
a povinnosti;

e ma vytvoreny predpoklady pro sebereflexi a sebehodnoceni a dovednosti potfebné pro

vyrovnani se s narocnosti povolani a se stresem;
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sleduje vyvoj sociadlniho systému a nové trendy v socialni péci a sluzbach.

Dale byl absolvent veden k tomu, aby:

dodrzoval predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci a protipozarni predpisy pti praci
s klienty;

si chranil své zdravi ochrannymi pracovnimi pomUckami a prostredky;

dodrzoval standardy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti na pracovisti;

znal systém péce o zdravi pracujicich;

poskytoval adekvatni prvni pomoc pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu;

zvazoval pfi planovani a posuzovani svych cinnosti (pracovnich isoukromych) mozné
naklady, vynosy, zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady;

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi.

V oblasti obecnych védomosti, dovednosti a postoja je absolvent vzdélavan tak, aby:

Cetl sporozuménim texty rlzného stylu a Zanru a efektivné zpracovaval ziskané
informace, rozumeél ikonickym textiim (tabulkam, grafiim, vyobrazenim, schématim...);

se vyjadroval kultivované a v souladu s normami ¢eského jazyka, a to Ustné i pisemné;
aktivné ovladal jeden cizi jazyk, byl schopen jej vyuzivat pro feSeni standardnich i béZznych
pracovnich fecovych situaci;

mél zakladni znalosti o fungovani demokratické spole¢nosti a o evropské integraci;

dbal na dodrzovani zakon( a pravidel slusného chovani, osvojil si védomosti a dovednosti
potiebné k aktivnimu ob¢anskému Zivotu;

si uvédomoval svou narodni identitu, sva lidskd prava, respektoval prava druhych lidi
i kulturni odlisnosti prislusnikl jinych narodnosti a etnik, nepodléhal rasismu, xenofobii,
intoleranci, diskriminaci;

ziskal vSeobecny kulturni rozhled a chapal vyznam uméni pro Zivot;

efektivné pouZzival matematické védomosti a dovednosti pro feseni realnych situaci;

si osvojil dlleZité prirodovédné poznatky, které mu umozni lépe porozumét pfirodnim
jevlim a proceslim, vztahu ¢lovéka a pfirody a nékterym odbornym problém(m oboru;

se zasazoval o udrzZitelnost Zivota na Zemi a o udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych, technologickych a socialnich pfistup( k problematice
ochrany Zivotniho prostredi;

aplikoval zasady péce o zdravi a spravné Zivotospravy v osobnim Zivoté, aktivné usiloval
o zdokonalovani své télesné zdatnosti;

si osvojil dovednosti potfebné pro sebehodnoceni a sebefizeni izvladani narocnych
pracovnich a Zivotnich situaci (prevence syndromu vyhoteni);

ctil Zivot jako nejvyssi hodnotu;
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e i osvojil zdkladni poznatky z ekonomiky potfebné pro porozuméni fungovani triniho
hospodarstvi, umél je vhodné vyuzivat v osobnim, popfipadé pracovnim Zivoté;

e byl pfipraven a ochoten se dale vzdélavat.

2.3 Zpusob ukonéeni vzdélavani

Studium je ukonceno maturitni zkouskou, ktera je organizovana podle platnych pravnich predpist

a vyhlasek.

Maturitni zkouska se sklddd z ¢asti spole¢né a profilové. Zak ziska stiedni vzdélani s maturitni

zkouskou, pokud Uspésné vykona obé ¢asti maturitni zkousky.
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NAZEV SKOLY: Stfedni zdravotnicka $kola Brno, Jaselska, pfispévkova organizace
ADRESA SKOLY: Jaselska 190/7, Brno, 602 00

ZRIZOVATEL: Jihomoravsky kraj

NAZEV SVP: SVP socidlni ¢innost

KOD A NAZEV OBORU: 75-41-M/01 Sociélni &innost

PLATNOST OD: 01.09. 2019

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: 1

FORMA VZDELAVANI: denni

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Cilem vzdélavani v oboru socidlni ¢innost je poskytnout Zakiim dostatek odbornych kompetenci
k Uspésnému vykonu povolani v Siroké oblasti socidlni péce. Dale pak pfipravit Zaky na Uspésny
vstup do osobniho a obcanského Zivota tak, aby se Zaci dovedli adaptovat a orientovat v rychle se
ménicim svété. V prabéhu vzdélavani si Zaci maji vytvofit a posilit nejen odborné kompetence, ale
i kompetence klicové. Kompetence ve viech oblastech si Zzak v pribéhu studia vytvori na drovni

odpovidajici jeho schopnostem a studijnim predpokladim.
3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Budova skoly poskytuje pro vyuku Zaka dostateéné prostory v ucebnach se standardnim
vybavenim, ale i v ucebnach vybavenych pro odbornou vyuku. Kmenové ucebny (standardné
vybavené) jsou urceny pro vyuku viech predmétd, ve kterych lze vyuzit prevaziné frontalni formy
vyuky. Z odbornych uceben jsou pro zkvalitnéni vyuky uréeny ucebny pro vyuku pecovatelstvi
a osobni asistence, prvni pomoci, psychologie, cizich jazyk(, chemie, fyziky, informacnich
a komunikacnich technologii, télesné vychovy. Na vyuku odbornych predmétd, které jsou
organizovany jako praktické cviceni (pecovatelstvi a osobni asistence, prvni pomoc, psychologie),
je tfida délena na skupiny. V pfipadé vSeobecné vzdélavacich predmétl je tfida délena na skupiny
v cizich jazycich, informacnich a komunikacnich technologiich, matematice, chemii, fyzice, télesné
vychové. Skolni vyucovani je doplnéno odbornou praxi v socidlnich zafizenich, exkurzemi,

prednaskami a besedami.

Za zakladni formy vyuky ve vSech predmétech je povazovano frontalni, skupinové a projektové
vyucovani. Vyucujici sdm voli odpovidajici formu prezentace uciva podle tématu, kterému

vyucuje. Z hlediska vyucovacich metod m(zZe vyucujici volit metodu slovni, nazornou, praktickou
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nebo nékterou z metod aktivizacnich. Dudraz je kladen na fizené rozhovory se Zaky, diskuze,
vrstevnické vyucovani (Peer education), podle aktudlni nabidky zarfazujeme besedy se Zaky (napr.
odbornici z oblasti zdravotnictvi, socidlnich sluzeb, Uradu prace aj.). Pfi vyuce je vyuzivano
moderni didaktické techniky, ktera umoznuje zpestfit vyuku a vyuZit vyukové programy. Vyuzivany
jsou také techniky, které vedou k samostatnému uceni a praci zak{. Zaci jsou vedeni k prezentaci

a obhajobé samostatné prace.

V oblasti odborného vzdélavani je kladen dlraz na dostatecné praktické procviceni
oSetrovatelskych a pecovatelskych vykon(, edukacnich postupli a komunikativnich dovednosti
zakud. Své odborné kompetence si Zaci posiluji v rdmci odborné praxe, ktera je nedilnou soucasti
vzdélavaciho procesu Zakl. Béhem ni Zaci ziskdvaji poznatky na zakladé zaclenéni

se do oSetfovatelské a pecovatelské praxe.

Cilem projektového vyucovani je naucit zaky pracovat samostatné i vtymu, ziskavat informace
z rlznych zdrojQ, pracovat s nimi, ovérovat si je, nachazet vztahy mezi jednotlivymi predméty.
V prlibéhu této cinnosti se rozvijeji klicové kompetence. K samostatnym ucéebnim c¢innostem

Vs v

slouzi zakdim knihovna, ktera je bohaté zadsobena nejen odbornou literaturou, ale i beletrii.

Cilem vyse uvedenych vyucovacich metod a forem vyuky je podpofit aktivitu, spolupraci zaka,
usnadnit jim uceni, rozvijet tvofivost, samostatnost a zodpovédnost Zakd v procesech uceni,

podporovat rozvoj komunikativnich a persondlnich kompetenci.
Projektova vyuka

Souhrnné mlizeme projekt vymezit jako komplexni praktickou tlohu (problém, téma) spojenou
se zivotni realitou, kterou je nutno resit teoretickou i praktickou cinnosti a ktera vede k vytvoreni

adekvatniho produktu. Zarazeni projektu do vyuky musi byt vidy promyslené.

Ve vyuce vyuZivdme nejCastéji projekty hodnotici, pripravené ucitelem, individualni nebo
skupinové, kratkodobého nebo stfednédobého charakteru. Pfednost davame spiSe domacim

projektidm malym s mezipfedmétovym vyznamem.

Projekty probihaji nejcastéji ve €tyrech fazich — stanoveni cile, vytvoreni planu feseni, realizace

planu a vyhodnoceni. Jednotlivé kroky jsou vSak rozsahlejsi.

1. Stanoveni cile projektu. Ucitel stanovi, co je od projektu ocekdvano, zda je to
nejvhodnéjsi prostfedek kzvladnuti daného tématu, ovéfi pripravenost Zakl a jejich
dovednosti k zvladnuti aktivit realizovanych v pribéhu projektu. Urci ucel projektu.

2. Stanoveni casového rozsahu. Ucitel stanovi ¢asovy rozsah projektu. Zvazi, kolik ma
v ¢asovém planu uciva daného predmétu prostoru pro realizaci projektu.

3. Volba nazvu projektu. Diraz je kladen na propojeni Zivota, uéeni a prace. Téma — nazev

je volen vzhledem ke spolecenskym, soucasnym i individudalnim potfebam. Nemusi
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striktné kopirovat téma v osnovach, ba naopak je Zadouci, aby vychazelo z védomosti,
které zak béhem probraného tematického celku nabyl avsak, aby zasahovalo do Zivota.
Je moZno v nich uplatnit i prdfezovd témata SVP. Dava moZnost otevieného konce
a prostor vlastni iniciativé, napf. ,,Zdravé srdce”, ,Zdrava vyziva“, , Reprodukéni zdravi“.

4. Podminky projektu. Zahrnuji zhodnoceni moZnosti realizace projektu, rozhodnuti o mistu
konani projektu, zda bude projekt individualni nebo kolektivni (pocet Zakl ve skupinég),
dostupnost zdroji informaci, velikost projektu, zplsob prezentace, ptipadné dalsi vyuZiti
a zpUsob hodnoceni projektu. Pro projektovou praci je tfeba mit prostiedi porozuméni,
podporujici, tolerujici, kooperujici, takové, aby se zde zak citil bezpecné. Ucitel podporuje
vytvareni takového prostfedi. Svym postojem respektujicim osobnost Zaka podporuje
jeho sebevédomi, zvidavost, podnécuje aktivitu.

5. Zadani projektu. Predstavuje jeden ze stéZejnich moment(, na némz Casto zavisi cely
zdar dila. Zahrnuje motivaci, diskuzi na dané téma a dava prostor pro kreativni rozvijeni
myslenek k zadanému tématu. Diskuze ma velky pfinos hlavné pro méné napadité zaky,
ktefi pak maji vétSi moznosti pti konkretizaci a realizaci vlastniho projektu.

6. Plan realizace projektu. Po zadani projektu ucitel objasnuje jednotlivé dil¢i Cinnosti
projektu. Stanovuje postupy prace, konzultace, terminy predkladani prabéznych vysledkd,
zavérecny zpUsob prezentace a hodnoceni projektu.

7. Realizace planu. Pozornym a kritickym sledovanim plnéni postupu prace na projektech
jednotlivych 7akl nebo skupiny ucitel koriguje vysledky tak, aby Zaci ukol dovedli do
zdarného konce. Sleduje dodrzovani termin( plnéni. Pfi realizaci maji Zaci vyuZivat viech
ucebnich dovednosti, které jiz zvladaji, a maji byt postaveni pied nové situace, jez podpofi
rozvoj dalsich oblasti. Ucitel zde plni roli jakéhosi manazera.

8. Prezentace. Je soucasti projektu. MUZe motivovat i odrazovat. Podporuje rozvoj
komunikacnich dovednosti. Vystoupit s vysledky své prace nebo prace celého tymu. Tato
situace je pro pracovni tym novou situaci, na kterou je tfeba se dlkladné pfripravit.
Prezentace mUzZe probihat pred kolektivem tfidy nebo skoly napfiklad formou modelq,
posterll, powerpointovych prezentaci. V zadvéru maji posluchaci moznost kratce k tématu
diskutovat.

9. Hodnoceni. S kritérii hodnoceni jsou Zaci sezndameni jiz pfed zahdjenim samostatné prace
ve fazi zadavani projektu. Znalost hodnoticiho méfitka zvysuje jejich motivaci. Hodnotici
méritko mlzZe zahrnovat i mozZnost ,nevyhovujici“ projekt a byt Zakovi vracen
k pfepracovani. Hodnoceni muZe obsahovat vice pohled(l: sebehodnoceni, kolektivni

hodnoceni, poradi Uspésnosti aj.
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Forma realizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani je realizovano v socialnich zafizenich Jihomoravského kraje v rdmci pfedmétu
péce o klienta ve druhém az ctvrtém rocniku. Do praktického vyucovani Ize zaradit i praktické

cviceni v rdmci predmétu pecovatelstvi a osobni asistence, prvni pomoc, psychologie a chemie.
Realizace dalSich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivit podporujicich zamér Skoly

Literarni a recitacni soutéZ. V ramci této soutéze Zaci vypracuji slohovou praci na libovolné téma
a nejlepdi prace jsou prezentovany ve findle soutéZe. Zaci recituji libovolnou basefi, mGze byt

i vlastni tvorba. Kazdy Skolni rok je pro zaky poradana také soutéz na urcité téma

X .

Sportovni aktivity. Zakim jsou nabizeny sportovni krouzky, které jsou zaméreny podle jejich
zajmu. Nejcastéji si zaci voli krouzky zamérené na aerobic a tanec (pddiové skladby). V krouZcich
se pripravuji také na reprezentaci skoly v rliznych sportovnich odvétvich. Pro Zaky prvnich roc¢nikd

je poradan lyzarsky vycvikovy kurz, kterého se ucastni Zaci na zakladé svého zajmu.

Krouzky. V ramci ASK (Asociace Skolnich klub() je pro Zaky pfipravena fada zajimavych krouzki,
ve kterych lIze travit volny cas a také si rozsSifovat své obzory. KaZzdoroc¢né se pocet krouzkd méni
podle zajmu Zakd. Mezi nejaktivnéjsi krouzky patfi krouzky sportovné orientované, hudebni
krouzek, vytvarny krouzek, krouzky jazykové a seminafe (napf. chemie, matematiky, fyziky,

jazykové).

Exkurze. Zaci studijniho oboru socidlni ¢innost béhem studia absolvuji povinné exkurze, které
jsou zarazeny do vyuky jednotlivych rocnikd. Jednd se zpravidla o exkurze, které doplnu;ji
vSeobecnou i odbornou ¢ast vzdélavani, napf. exkurze do stacionarl a jind pracovisté dle
aktudlniho vybéru. V rdmci somatologie navitévuji zaci Anatomické muzeum prof. Zlabka pfi LF
MU Brno. Do vyuky jsou podle moznosti a potfeby zafazovany miniexkurze na vybrand pracovisté
socidlni sféry. Vramci obcanské vychovy vyuzivdme pro zpestieni a obohaceni vyuky sluzeb

Eurocentra Brno. Zaci se zde dozvédi uZite¢né informace o fungovéni Evropské unie.

Kulturni akce. V pribéhu Skolniho roku jsou do vyuky zafazovana filmova, divadelni a koncertni
predstaveni podle aktualni nabidky kin a divadel. Pro Zaky jsou vybirana takova predstaveni, ktera
obohati jejich kulturni pfehled a souviseji s u¢ivem, které je prezentovano v osnovach. Zaci maji
moznost navstivit vybrand divadelni predstaveni ve vecernich hodinach. Navstévuji vystavy
uméleckého i technického charakteru a vystavy, které jsou zaméreny na zdravotnickou techniku

a rehabilitaéni pomicky.

Prezentaéni akce. Zaci spolupracuji s vyuéujicimi pFi prezentaci $koly na vefejnosti. Jednak jde
o prezentaci Skoly vramci Dne otevienych dvefi, ale také na Festivalu vzdélavani na BVV, na
kterém Skola pravidelné ukazuje svou cinnost. Své dovednosti z oblasti prvni pomoci Zaci

v v

prezentuji také na Celostatni soutézi prvni pomoci, kterou kazdoroc¢né skola organizuje.
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Kariérové poradenstvi. Je zaméreno predevsim na Zaky ctvrtych ro¢nik(, je pro né organizovéna
navstéva na Ufadu prace, mohou se zUcastnit veletrhu vysokych sSkol Gaudeamus. Pro Zaky
¢tvrtych roénikll jsou organizovany workshopy vysokych $kol a pripadnych zaméstnavatell

(zdravotnickych zafizeni) v prostorach skoly. Absolventi ziskavaji dodatek k vysvédceni Europass.

Zahranicni studijni pobyty. Pravidelné je pro zaky organizovdn jednodenni poznavaci zajezd do

Vidné (zpravidla v obdobi pred Vanocemi).

Zahranicni spoluprdce. Nasi Zaci se zucastnuji dle aktualnich moZnosti zahrani¢nich vyménnych

pobyt(, které jsou velmi uzitecné, a umoznuji zaklim ovéfrit si jejich jazykové dovednosti.
3.3 Realizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani je realizovano predmétem péce o klienta, ktery je zafazen do 2. rocniku
(rozsah 2 hodiny tydné) do 3. ro¢niku (rozsah 4 hodiny tydné), 4. ro¢niku (rozsah 5 hodin tydné)
denniho studia oboru socialni cinnost. Vyuka ma charakter vyucovaci hodiny v socialnich
zafizenich se stanovenym cilem, obsahem, metodikou a organizaci. Vyuka predmétu
se uskuteciuje na smluvnim zakladé mezi Skolou a pracovistém. Smlouva stanovi podminky
arozsah odborné praxe. Pozornost se vénuje také pouceni zakl o BOZP a jejich

pracovnépravnimu postaveni v prlibéhu praktického vyucovani.

Ve tretim roc¢niku je pro Zaky pripravena odborna praxe v trvani ¢tyr tydnl (tedy 20 pracovnich
dnd). Odbornd praxe je zafazena na konci $kolniho roku v mésici ¢ervnu. Cilem souvislé praxe je
naucit zaky aplikovat ziskané odborné védomosti, dovednosti a ndvyky a zaclenit je do redlné
praxe socialnich nebo zdravotnickych zafizeni. Prispiva k ziskani dovednosti organizace préace
a k rozgifovani komunikativnich dovednosti. Zaci v priibéhu odborné praxe provadé&ji &innosti
v ramci svych odbornych kompetenci, které jsou stanoveny zdakonem 108/2006 Sb., o socialnich

sluzbach, v pozdéjsim znéni predpisa.

Odborna praxe ma integracni funkci z hlediska mezipredmétovych vztah( a pfipravuje Zaky
na vykon Siroké skaly povolani v oblasti socidlni Cinnosti v provoznich podminkach rhznych

socialnich zafizeni.

Odborna praxe se uskutecniuje na zdkladé smluvniho vztahu mezi skolou a zafizenim poskytujicim
socidlni sluzby a péci. Smlouva stanovi podminky a obsah odborné praxe. Smlouvy s pracovisti
jsou kaidoroéné obnovovany. Zaci jsou pouéeni o zdsadach bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
a jsou vedeni k jejich dodrzovéni v pribéhu celé odborné praxe. Zaci pracuji v pribéhu odborné

praxe individualné pod odbornym dohledem zkuseného socialniho pracovnika.

Zaci jsou zafazovani k pInéni odborné praxe do vybranych socialnich zafizeni mésta Brna.
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V pribéhu odborné praxe si Zaci vedou pisemny zaznam v pracovnich slohach. V pisemnych
zdaznamech je dokumentovan priibéh praxe, prehled vlastnich cvi¢eni (podrobny popis vsech
¢innosti, které Zak provadél v prlbéhu pracovni smény) a novych informaci, které Zaci ziskavaji.
Zaci v prabéhu odborné praxe zpracovavaji pisemnou formou zadané ukoly, vychovna zaméstnani
a kazuistiky. DosaZzené vysledky 7akd jsou hodnoceny vramci predmétu péce o klienta dle

platného klasifika¢niho radu.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni V této oblasti jsou Zaci vedeni k ziskani pozitivniho vztahu k uceni
a vzdélavani, k tomu, aby ovladali rizné techniky uceni,
uplatiovali rozlicné zplsoby prace s textem, vyuZivali nejriznéjsi
informacni zdroje, aby byli schopni se samostatné a efektivné
ucit. Tyto znalosti vyuZiji pfi vzdélavani ve zvoleném oboru.

K posileni této kompetence jsou vyuzivany aktivizacni metody,
predevsim skupinova prace, kooperativni uceni a praktické
cviceni. Pozitivni hodnoceni Zaka vede k posileni sebevédomi.
Ucitelé podporuji Zaky v sebekontrole a sebehodnoceni béhem
teoretického a praktického vyucovani.

Kompetence k feseni problémti |V této oblasti jsou Zaci vedeni k ziskani schopnosti, které vedou
k samostatnému feseni pracovnich a mimopracovnich problému.
Jsou schopni problém rozpoznat, nalézt rlizné zplsoby feseni

a ovérit si je v praxi. Jsou vedeni k uplatiiovani rliznych metod,
prostiedkl a zpUsob( pti feSeni problému. Pfi feseni problému
pracuji se spoluzaky tymové. Zakim jsou zadavany k fedeni
praktické ukoly a situace, pfi nichz musi problém

resit. Vyuzivame také modelové priklady reseni problému ve
vyuce teoretickych i prakticky zamérenych predméti. K posileni
a rozvoji této kompetence se vyuziva také praktickych
dovednosti zak(l z rGznych oblasti lidské ¢innosti.

Komunikativni kompetence Tato oblast je béhem vzdélavani vyrazné podporovana.
Vzhledem k potiebnosti komunikativnich dovednosti pfi vykonu
povolani pracovnika v oblasti zdravotnich a socialnich sluzeb je
tato oblast rozvijena tak, aby Zaci byli schopni vyjadfovat se v
pisemné i Ustni formé. Jsou vedeni k prezentaci svych myslenek
a k srozumitelnému a souvislému jazykovému vyjadrovani.

V rdmci komunikace vyuZivaji prostfedkd informacnich a
komunikaénich technologii. U¢astni se diskuzi, béhem kterych
dovedou kultivované obhajovat své nazory a postoje.
Zpracovavaji administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a
souvislé odborné texty. Porozumi v pisemné i Ustni formé bézné
odborné terminologii a pracovnim pokynim, které jsou nezbytné
pro pracovni uplatnéni v oblasti zdravotnické nebo socidlni péce.
Chapou nutnost aktivni znalosti alespon jednoho ciziho jazyka
pro své osobni i profesni uplatnéni. K posileni a rozvoji téchto
kompetenci vyuzivdme kooperativni vyucovani, brainstorming

a jiné metody aktivniho u¢eni. Zaci maji moZnost prezentovat
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vlastni ndzory. Jsou vedeni k samostatné prezentaci své prace

v Ustnim i pisemném projevu. VyuZivaji informacnich a
komunikacnich technologii pro ziskavani informaci a tvorbu
vystupu (referatll, projektl, samostatné prace). Ucitelé vyuZivaji
komunikacnich dovednosti Zak( pfi prezentacnich akcich skoly
(Festival vzdéldvani, dny otevienych dvefi aj.) a béhem
praktického vyucovani ve zdravotnickych a socialnich zafizenich.

Personalni a socialni
kompetence

V této oblasti jsou Zaci vedeni k pozndni svych vlastnich osobnich
schopnosti a k jejich dalSimu rozvijeni. Jsou schopni pfijimat

a odpovédné plnit zadané ukoly nejen samostatné, ale i v ramci
tymové spoluprdce. Adekvatné reaguji na hodnoceni svého
vystupovani a pfijimaji radu a kritiku. Maji odpovédny vztah ke
svému zdravi, pecuji o sebe po strance fyzické i psychické. Jsou si
védomi dlsledkd nespravného Zivotniho stylu a rizik zavislosti.
Pracuji v tymu, prijimaji a odpovédné pini svérené ukoly. Jsou
schopni se adaptovat na ménici se pracovni a Zivotni podminky,
jsou pripraveni fesit své socidlni a ekonomické zaleZitosti.
Prispivaji k utvareni bezkonfliktnich mezilidskych vztahd,
nepodléhaji predsudkiim a stereotyplm pfi posuzovani jinych.
Zaci jsou vedeni k dodrzovani pravidel chovani stanovenych ve
Skolnim Fadu. Mohou se vyjadiovat k déni ve skole
prostfednictvim Skolniho parlamentu.

Obcanské kompetence a
kulturni povédomi

Tyto kompetence jsou rozvijeny predevsim v oblasti
spolecenskovédnich pfedmétq, ale k formovani osobnosti Zaka
dochazi rovnéz v praktické ¢asti vzdélavani. Na nich se podili
demokratické klima sSkoly, tfidni kolektiv ve spolupraci s tfidnim
ucitelem a rodinou 7&ka. Z4ci jsou vedeni k odpovédnému,
samostatnému a iniciativnimu jednani nejen ve vlastnim zajmu,
ale i v zajmu celku. Jednaji v souladu se zdsadami spolec¢enského
chovani a pfispivaji k uplatiiovani demokratickych hodnot
obcanského Zivota. Uvédomuiji si vlastni kulturni, narodni

a osobnostni identitu. Jsou tolerantni k odlisné kulturni a narodni
identité jinych lidi. V rdmci tfidy jsou Zaci vedeni k hodnoceni
vlastniho chovani a chovani spoluzakll v kontextu se zakladnimi
pravidly slusného chovani a jednani. Ve vyuce psychologie jsou
vyuzivany metody aktivniho uceni pro pfiblizeni rGznych
Zivotnich situaci a jejich feseni. Na modelovych ptikladech
demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi.

Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam

V této oblasti jsou Zaci vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzivat
svych osobnostnich a odbornych pfedpokladi pro Uspésné
uplatnéni na trhu prace a Uspésné budovani své profesni kariéry.
V této souvislosti je utvarena a posilovana potfeba celoZivotniho
vzdélavani a pripravenost pfizplsobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm. Zak ma prehled o svém uplatnéni na trhu
prace v rdmci svého oboru, véetné moznosti dalsSiho vzdélavani.
Ma redlnou predstavu o pracovnich i platovych podminkach, je
veden k vhodné komunikaci se zaméstnavateli a prezentaci své
osoby a svého odborného potencidlu. Znd v obecné roviné prava
a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele. Je informovan

o podstaté a moznostech podnikani v ramci zvoleného oboru.
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Matematické kompetence

V této oblasti vzdélavani sméfuje k efektivnimu vyuZziti
matematickych dovednosti v béZznych Zivotnich situacich.

K rozvoji a posileni téchto kompetenci se vyuziva metod
aktivniho uceni, pomUcek a nastroju k procviceni matematickych
postupl (véetné informacnich technologii).

Kompetence vyuZivat
prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

V oblasti téchto kompetenci jsou Zaci vedeni k vyuZivani riznych
zdrojli informaci a k jejich efektivnimu vyuZziti, ale i uvédoméni si
nutnosti ovéreni informaci z riznych zdrojG. V oblasti
pocitacovych technologii Zaci pracuji s osobnim pocitatem a jeho
béznym zakladnim programovym vybavenim. Komunikuji
prostfednictvim elektronické posty a vyuzivaji prostredky online
komunikace. Kriticky posuzuji ziskané informace, jsou medialné
gramotni.

Podilet se na zajistovani
socialnich sluzeb

V oblasti odbornych kompetenci jsou Zaci vedeni k ziskani
odborné kvalifikace pro vykon povolani pracovnika v socidlnich
sluzbach. Studiem Zaci ziskavaji odborné védomosti a
dovednosti k zajistovani socialnich sluzeb. V teoretickém i
praktickém vyucovani jsou vedeni k ziskani prehledu o systému
socidlnich sluZzeb. Tyto kompetence jsou rozvijeny
prostfednictvim komplexu odbornych pfedmét(i (napf. socialni
péce, socialni politika, pravo aj.). V rdmci praxe se Zaci
seznamuji s fungovanim systému socialnich sluzeb. Vyucovani je
koncipovano k utvareni osobnosti kvalifikovaného pracovnika

v socialnich sluzbach. Z&ci si vytvareji predpoklady pro
sebereflexi, sebehodnoceni a ziskavaji dovednosti potfebné

pro vyrovnani se s narocnosti povolani a se stresem. Kompetence
je podporovéana vyuzivanim aktivizac¢nich vyukovych metod.

Poskytovat pfimou pomoc
klientdim socialnich sluzeb

V oblasti poskytovani pfimé pomoci klientdim v socialnich
sluzbach jsou Zaci vedeni k pomoci osobdm se zdravotnim
znevyhodnénim, s handicapem, seniorlim a jinym klientm
socidlnich sluzeb. Zadouci manudlni dovednosti a odborné
znalosti ziskavaji prostrednictvim komplexu odbornych
predmétl. Zakladni vyucovaci strategii je pamétné uceni (oblast
odborné terminologie), aktivizacni metody a prakticka cviceni.
Praktické procvicovani ma vyznam k pochopeni a procvic¢eni
pecovatelskych postup(ll, postupl k poskytovani prvni pomoci

a nacviku komunikacnich dovednosti Zaka. Prakticka cviceni jsou
zafazovana v prlibéhu celého studia do predmétli pecovatelstvi
a osobni asistence, prvni pomoc a psychologie. Zaci jsou vedeni
k respektovani osobnosti klienta a jeho prav, k vhodné
komunikaci, taktnimu a empatickému jedndni. Po praktickém
nacviku pecovatelskych vykond v podminkach skoly nasleduje
jejich realizace v socialnich zafizenich v rdémci pfedmétu péce

o klienta.

Provadét zakladni vychovnou
nepedagogickou cinnost
podporujici sobéstacnost a
socialni aktivizaci klientt a
aktivni vyuzivani volného ¢asu

V oblasti poskytovani zakladni vychovné nepedagogické Cinnosti
podporujici sobéstacnost a socialni aktivizaci klient( jsou Zaci
vedeni k aktivnimu vyuZiti volného €asu klient(. Zak realizuje
¢innosti potfebné pro vytvareni a udrzovani sobéstacnosti

klienta, jeho fyzické a psychické kondice, spole¢enskych a
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pracovnich navyk(. V pfedmétu organizace volného casu si
vytvari portfolio aktivizacnich ¢innosti (napfr. z oblasti
grafomotoriky, procvi¢ovani prostorové orientace, nacviku
laterality aj.), které vyuZiva v pfimé praci s klienty béhem
praktického vyucovani. Tyto kompetence rozvijeji pti kulturnich
vystoupenich v zafizenich socialnich sluZeb. Zaci jsou vzdélavani
tak, aby dokazali pracovat s klienty rliznych vékovych skupin.

Dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci

V této oblasti jsou Zaci vzdélavani tak, aby znali a dodrzovali
predpisy BOZP a PO, aby bezpecné manipulovali s klienty a
bezpecné obsluhovali jednoduché pfistroje a kompenzaéni
pomucky klientd. Jsou vedeni k pouzivani ochrannych pracovnich
prostfedkd a pomlcek. Tato kompetence je posilovana
pravidelnym proskolenim v oblasti bezpe¢ného chovani na
pracoviiti a v budoveé $koly. Z&ci jsou vedeni k dodrzovani
pecovatelskych standard(l v zatizenich socialnich sluzeb. Jsou
vedeni k hospodarnému nakladani s materidlem, vodou a
energiemi.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své
prace, vyrobki nebo sluzeb

V této oblasti jsou Zaci vzdélavani tak, aby pfi vykonu své profese
poskytovali klientim pecovatelskou péci v co nejvyssi kvalité.

K tomuto jsou vedeni béhem praktickych cvi¢eni ve Skole a pfi
realizaci peCovatelské péce v zatizenich socidlnich sluzeb. Pfi
pfipravé na povolani jsou vedeni ke znalosti a akceptaci
standardul pecovatelské péce a k jejich dodrzovani.

Jednat ekonomicky a v souladu
se strategii udrzitelného
rozvoje

V této oblasti jsou Zaci vzdéldvani tak, aby ve své profesi
naklddali se svéfenym materidlem, energiemi, odpady, vodou
a jinymi prostfedky Setrné a odpovédné. Je Zadouci, aby
efektivni nakladani s materialy, ptirodnimi a financnimi zdroji
prenesli také do svého osobniho Zivota. Tato kompetence je
podporovéana ve vyuce prirodovédnych pfedmétll a predmétl
odbornych. Své znalosti a dovednosti v této oblasti si mohou

ovérit béhem "Environmentalniho dne".

3.5 Zaclenéni prlifezovych témat

Prarezové 1. rocnik 2. roc¢nik 3. rocnik 4. rocnik
téma/Tematicky

okruh

Obcan v ANJ, BIO, CIL, DEJ,| ANJ, BIO, CIL, DEJ, |ANJ, CIL, EFG, IKA,| ANJ, CJL, NEJ,
demokratické IKA, NEJ, OBN, |CHE, IKA, NEJ, OBN, | NEJ, OBN, OV¢, | OBN, OVC, PKL,
spole¢nosti 0SV, POA, SPC, |OVC, PKL, POA, PRP,| PKL, POA, PRA, | POA, PRA, PSL,

SOP, SPE, TEV, VKZ| PSL, SPC, SPE, TEV |PSL, SPC, SPE, TEV| SPC, SPE, TEV

Clovék a Zivotni ANJ, BIO, FYZ, NEJ,| ANJ, BIO, CHE, NEJ, |ANJ, NEJ, PKL, SPC,| ANJ, CIL, NEJ,
prostredi OBN, 0sV, SPC, | oVC, PKL, SPC, TEV TEV PKL, SPC, TEV

SOP, SOM, TEV

Clovék a svét prace |ANJ, CIL, IKA, NEJ,| ANJ, CJL, IKA, NEJ, |ANJ, CIL, EFG, IKA,| ANJ, CIL, NEJ,

OBN, 0SV, SPC oVC, PKL, PSL NEJ, OBN, OVC, | OVC, PKL, PRA,
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Prirezové 1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
téma/Tematicky
okruh

PKL, PRA, PSL PSL

Informacni a
komunikacni
technologie

ANJ, CIL, IKA, SOP | ANJ, CIL,IKA, NEJ

ANJ, CIL, IKA, NEJ

ANJ, CJL, NEJ

3.5.1.1 Zkratky pouZité v tabulce zaclenéni priifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
ANJ Anglicky jazyk
BIO Biologie
CHE Chemie
clL Cesky jazyk a literatura
DEJ Déjepis
EFG Ekonomika a finan¢ni gramotnost
FYZ Fyzika
IKA Informacni a komunikacni technologie a
administrativa
NEJ Némecky jazyk
OBN Obcanska nauka
osv Osobnostné-socialni vychova
ov¢ Organizace volného ¢asu
PKL Péce o klienty
POA Pecovatelstvi a osobni asistence
PRA Pravo
PRP Prvni pomoc
PSL Psychologie
SOM Somatologie
SOP Socialni politika
spPC Socidlni péce
SPE Specialni pedagogika
TEV Télesna vychova
VKz Vychova ke zdravi
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3.6 Pripravné kurzy nabizené sSkolou

Akreditace €. j. MSMT- 265/2018-1-155 ze dne 27. 12. 2017 o udéleni akreditace na zakladé § 25
a§ 27 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkond,
ve znéni pozdéjsich predpis(, a v souladu se zakonem ¢. 500/2004 Sb., spravni fad,

k provadéni vzdélavacich programi a vydavani osvédceni o jejich absolvovani:

1. Zdravotnik zotavovacich akci

2. Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro pedagogické pracovniky

Platnost akreditace se stanovi do 12. 2. 2021.

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Kritéria hodnoceni
OBECNE ZASADY PRO KLASIFIKACI A HODNOCENI ZAKU
Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl je na vysvédceni vyjadreno klasifikacnim stupném.

Pti hodnoceni Zaka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zZaka ve Skole a na akcich
poradanych Skolou hodnoceny tak, aby bylazfejma udroven vzdélani Zaka, které dosahl
zejména vzhledem k ocekdvanym vystuplm formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych
predmétd Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladim
a kvéku Zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile Zdkaajeho pfistupu ke vzdélavani

i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.
Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledkd ve vyucovacich predmétech.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje pfislusnému predmétu. V pfedmétu, ve kterém
vyucuje vice ucitell, urcéi vysledny klasifikacni stupen za klasifikacni obdobi pfislusni ucitelé

po vzdjemné dohodé.
ZiSKAVANI PODKLADU PRO HODNOCEN{ CHOVANI A KLASIFIKACI

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné-vzdélavacich vysledkl a chovani Zaka ziskava uditel

zejména témito metodami, formami a prostredky:

e soustavnym sledovanim chovani, vykoni Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
e rlznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, praktické, pohybové), didaktickymi testy,
e hodnocenim vykon( Zaka pfti praktickych cvicenich, pfi vycvikovych kurzech apod.,
e rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci Zaka,

e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potreby s dalsSimi odborniky.
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Minimalni pocet zndmek z prlibézného zkouseni projedna vyucujici v predmétové komisi a sdéli

je Zakam na zacatku klasifikaéniho obdobi.

Znamka z predmétu neni aritmetickym primérem, zahrnuje znalosti ipostoje k predmétu.

74k je povaZovan za nepfipraveného do vyuky, pokud nemd pracovni odév nebo pomcky.

Vyucujici mda povinnost zapsat pfislusSnému Zakovi znadmku z ustniho zkousSeni a zkouseni
praktickych dovednosti v elektronické podobé do Edookitu. Zakje povinen stvrdit svym

podpisem na testu, Ze byl o vysledku informovan.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni rok tak,
aby se nadmérné nehromadily v urcitych obdobich. Test ovérujici znalosti za Ctvrtleti ¢i pololeti

mUze byt predloZen v jednom dni Zakim maximalné jeden.
Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

o neklasifikuji Zaky ihned po jejich ndvratu do Skoly po nepfitomnosti delSi nez jeden tyden,

e 7aci nemusi dopisovat do sesitl latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj
informaci,

e Ucelem zkousSeni neni nachazet mezery ve védomostech Zakd, ale hodnotit to, co Zaci
umi,

e ucitel klasifikuje jen probrané ucivo ve vyucovacich hodindch nebo zadané formou

samostudia.

Vychovny poradce seznamuje ostatni vyucujici s doporucenimi ze zprav pfislusné pedagogicko-

psychologické poradny (dale jen PPP).

Ucitel je povinen vést evidenci o kazdé klasifikaci Zaka prikaznym zpUsobem tak, aby mohl vidy
dolozZit spravnost celkové klasifikace Zaka izplsob ziskani znamek. V pfipadé dlouhodobé
nepritomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v priibéhu klasifikacniho obdobi preda uditel

tento klasifika¢ni prehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

Ucitel elektronicky zapisuje v rdmci programu Edookit pribéznou klasifikaci Zaka a na konci
kazdého pololeti stanovi vyslednou znamku z predmétu a elektronicky ji prevede do klasifikacni
karty zaka. Do tfidniho vykazu jsou zapisovany znamky z jednotlivych predmétli, udélena

vychovna opatteni.

Pokud je klasifikace Zaka stanovena na zakladé pisemnych praci, vyucujici tyto prace uschovavaji
po dobu, béhem které se klasifikace Zaka urcuje nebo ve které se k ni mohou zakonni zastupci
Zaka odvolat — tzn. cely skolni rok v€etné hlavnich prazdnin, v ptipadé zaka s odloZzenou klasifikaci

nebo opravnymi zkouskami az do konce mésice fijna dalSiho skolniho roku.
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Individualni vzdélavaci plan

e Individudlni vzdéldvaci plan se zpracovavd na zdkladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni nebo zjiného divodu a na zadkladé Zadosti zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce Zaka.

e Vindividudlnim vzdéladvacim planu povoleném z jinych zavainych davodl
je urcena zvlastni organizace vyuky a délka vzdélavani pfizachovani obsahu arozsahu
vzdélavani stanoveného skolnim vzdélavacim programem.

o Reditelka $koly seznami 7aka a zakonného zastupce nezletilého 7dka s priibéhem
vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu asterminy zkousek. Individudlni
vzdélavaci plan, podepsany reditelkou skoly, Zakem a zdkonnym zastupcem nezletilého

Zaka, se stava soucasti osobni dokumentace Zaka.
HODNOCEN{ A KLASIFIKACE ZAKU

Celkové hodnoceni Zdka na konci I. all. pololeti se neurcuje pouze nazdkladé aritmetického
praméru klasifikace za prislusné obdobi. Ucitel pti hodnoceni pfihlizi i ke vztahu Zaka k praci,

ke studiu, k jeho aktivité, tvofivosti, k systematicnosti pfi pfipravé na vyuku apod.

Podminkou uskutecnéni celkové klasifikace je 80% ucast Zaka ve vyuce daného predmétu
za pololeti. V pfipadé vyuky oSetfovani nemocnych a péce o klienty je Zak klasifikovan, pokud

dodrZi 80% ucast pfi vyuce na jednom pracovisti (vyukovém bloku).

Neni-li moZné Zdkavyzkouset a klasifikovat vFadném terminu v prvnim pololeti,
74k se za klasifikaéni obdobi neklasifikuje. Reditelka $koly uréi pro jeho klasifikaci ndhradni termin
zpravidla tak, aby klasifikace mohla byt ukoncena nejpozdéjido2 meésicl po skonceni
klasifikaéniho obdobi.

Nelze-li Zaka klasifikovat ve druhém pololeti pro zavainé objektivni pficiny, je Zak zkousen
a klasifikovdn za toto obdobi v poslednim tydnu mésice srpna, v den uréeny feditelkou $koly. Zak

musi mit provedeny opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho roku.

Reditel $koly mazZe povolit klasifikaci u zak(i s dochazkou ve vyuce niz$i nez 80 %. Tato klasifikace
mUze byt umozZnéna v pfipadé dlouhodobé, zavainé nemoci potvrzené lékafem. Podminkou bude
také to, Ze 7dk ma v daném predmétu dostatecnou klasifikaci, srovnatelnou s hodnocenim zaki
s pravidelnou dochazkou do vyuky, a bude mit védomosti a dovednosti odborného a vseobecného
predmétu. Zak spini vystupy RVP (Ramcové vzdéldvaci program) aSVP (Skolni vzdélavaci

program).

JestliZe ma Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace

na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize dotfi dni ode dne, kdy se dozvédél o jejim
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vysledku poZadat reditelku Skoly o prezkouseni, je-li vyucujicim reditelka stfedni Skoly, mlze byt

pozadan o prezkouseni Zzaka Odbor Skolstvi Krajského ufadu Jihomoravského kraje.

Celkové hodnoceni Zdka na konci prvniho adruhého pololeti vyjadfuje vysledky klasifikace
v povinnych vyucovacich predmétech a klasifikaci chovani; nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych

vyucovacich pfedmétech. Zak je na konci prvniho a druhého pololeti hodnocen takto:

e prospél svyznamendnim (nema-li vzadném vyucovacim predmétu prospéch horsi nez
chvalitebny, priamérny prospéch z povinnych predmétll nema horsi nez 1,50 ajeho
chovéni je velmi dobré),

e prospél (nema-li v Zzadném vyucovacim predmétu prospéch nedostatecny),

e neprospél (ma-li z nékterého vyucovaciho predmétu prospéch nedostatecny),

e nehodnocen (pokud neni mozné Zaka hodnotit z nékterého predmétu na konci prvniho

pololeti ani v ndhradnim terminu).
OPRAVNE A KOMISIONALN{ ZKOUSKY
Komisionalni zkousku kond Zak v téchto pripadech:

Kona-li opravné zkousky, pozada zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka o jeho
prezkouseni z dvodu pochybnosti o spravném hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti. Komisionalni zkousku mlze Zak konat v jednom dni nejvyse jednu. Komisionalni zkousky
z dlvodu opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku v terminu

stanoveném reditelem skoly.

73k, jeho? prospéch je nakonci druhého pololeti nedostate¢ny nejvy$e ze dvou vyucovacich
predmétd, kond opravnou zkousku. Jestlize Zak, jehoZ prospéch je na konci druhého pololeti
nedostatecny, byl z téhoZ vyucovaciho predmétu klasifikovan stupném nedostate¢nym i v prvnim
pololeti Skolniho roku, je predmétem opravné zkousky ucivo predepsané ucebnimi osnovami

pro cely rocnik. Opravné zkousky jsou komisionalni.

73k, ktery se bez zavaznych ddvod(l k vykondni opravné zkougky, pFipadné zkousky v ndhradnim
terminu nedostavi, je klasifikovan ve vyucovacim predmétu, z néhoz mél konat zkousku, stupném

nedostatecnym.

Pokud se Zak ze zavaZnych dGvodli nemlzZe dostavit ke komisionalni zkousce, musi se nejpozdéji

do t¥i pracovnich dnd pisemné omluvit.

74k, ktery je v ptisluiném pololeti neklasifikovan pro nesplnéni dochazky, musi pfi dodate¢né
zkousce prokazat teoretické nebo pisemné zpracované znalosti vrozsahu seminarni prace,
a vyzaduje-li to povaha predmétu, ijednotlivé praktické dovednosti v rozsahu uciva predmétu

v daném pololeti.
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KLASIFIKACE VE VYUCOVACICH VSEOBECNE VZDELAVACICH PREDMETECH A ODBORNYCH
PREDMETECH TEORETICKEHO ZAMEREN{

Prospéch Zaka v jednotlivych vyucovacich predmétech se klasifikuje témito stupni:

1 - vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatecny, 5 — nedostatecny. Stupen prospéchu

urcuje ucitel, ktery vyucuje danému predmétu.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci.
Ucitel vSak nepfecenuje Zadné z uvedenych kritérii, posuzuje Zakovy vykony komplexné, v souladu

se specifikou predmétu.
Stupern 1 (vyborny)

Zak ovlada viechny poiadované védomosti a dovednosti, chdpe vztahy mezi nimi a dovede je
samostatné uplatfiovat pfireSeni teoretickych a praktickych uloh. Mysli logicky spravné, pracuje
pohotové a zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Ustni i pisemny projev je vécné
spravny, presny a esteticky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty. Vysledky jeho ¢innosti

mohou vykazovat jen malé nedostatky.
Stuperi 2 (chvalitebny)

74k ovlada véechny pozadované védomosti a dovednosti v podstaté ucelené a presné, samostatné
nebo s mensi pomoci ulitele je dovede uplatiovat pfifeSeni teoretickych ipraktickych dloh.
V mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni, pisemny a graficky projev mivd mensi nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zak je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat

vhodné texty. Vysledky jeho Cinnosti jsou bez podstatnych nedostatkd.
Stuperi 3 (dobry)

Zak nema v Uplnosti a pfesnosti poZadovanych védomosti a dovednosti podstatné mezery.
Osvojené poznatky aplikuje pti feseni teoretickych a praktickych uloh s chybami a nepresnostmi,
které dovede za pomoci ucitele korigovat. Ustni a pisemny projev neni vidy spravny a presny,
graficky projev je méné esteticky. Jeho mysleni je vcelku spravné, neni vidy tvorivé. Je schopen

samostatné studovat podle navodu ucitele.
Stupen 4 (dostatecny)

Zdk ma v ucelenosti a presnosti pozadovanych védomosti adovednosti zdvainé mezery.
Pti uplatiiovani osvojenych poznatkll se vyskytuji podstatné chyby, mysleni je malo tvofrivé.

Zavazné chyby dovede s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké problémy.
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Stupen 5 (nedostatecny)

V poZadovanych védomostech adovednostech md podstatné mezery. Zavainé nedostatky
a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Neprojevuje se u néj samostatnost, tvorivost ani
logické mysleni. Kvalita vysledk( jeho cinnosti i graficky projev jsou na nizké drovni. Nedovede

samostatné studovat.
KLASIFIKACE VE VYUCOVACICH ODBORNYCH PREDMETECH PRAKTICKEHO ZAMERENI
Stuperi 1 (vyborny)

Zak projevuje kladny vztah k praktickym ¢€innostem. Je pohotovy, pruzny, rychly, samostatné
uplatniuje ziskané dovednosti a navyky. Dopousti se jen mensSich chyb. Je ochotny a taktni
v jednani, empaticky, respektuje zvlastnosti nemocnych. Zvlada zaklady produktivni komunikace
s nemocnymi i zdravotnickym persondlem. Je Cisty, upraveny, vede dokumentaci vyuky, dodrzuje
predpisy PO a BOZ.

Stupeni 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praktickym €innostem. Je samostatny, ale s mensi jistotou vyuZiva
ziskanych poznatkd v praktické ¢innosti. Vysledky prace maji pouze drobné nedostatky. Je ochotny
a taktni v jednani, respektuje zvlastnosti nemocnych. Je Cisty, upraveny, vede dokumentaci vyuky,
dodrzuje predpisy PO a BOZ.

Stuperi 3 (dobry)

74k prevazné projevuje kladny vztah k praktickym ¢innostem, s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele
uplatniuje ziskané teoretické poznatky v praktické Cinnosti. V praktickych c¢innostech se dopousti
chyb a potfebuje obcasnou pomoc ucitele. Vlastni praci organizuje méné ucelné. M3 slusné
chovani, respektuje zvlastnosti nemocnych. Je Cisty, upraveny, vede dokumentaci vyuky, dodrzuje
predpisy PO a BOZ.

Stupeni 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez 7adouciho vztahu k praktickym €innostem. Teoretické poznatky vyuZiva jen
za soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich se dopousti
vétsich chyb. Potfebuje soustavnou pomoc uclitele. Ma nedostatky v Upravé zevnéjsku,

v dochvilnosti, ve vedeni dokumentace a dodrzovani zasad PO a BOZ.
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Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zadjem o praci. NedokdZe ani spomoci utitele uplatnit ziskané poznatky
pfi praktické Cinnosti. Pracovni postup nezvlada ani s pomoci ucitele. M3 nedostatky v jedndni,

v Upravé zevnéjsku, ve vedeni dokumentace, nerespektuje zasady PO a BOZ.
KRITERIA PRO KOMPLEXNI HODNOCENI PKL

Pti ukonceni kazdého bloku vyuky predmétu péce o klienty vramci jednotlivych pololeti je
vyucujici povinen sdélit vysledky svého hodnoceni Zakovi. Klasifikace predmétu péce

o klienty pfehledné zaznamena do pracovni slohy Zdka a Edookitu .

Vysledna znamka na vysvédceni je souhrnem hodnoceni vyucujicich na jednotlivych pracovistich

socidlni péce.

Pokud zak / zakyné nesouhlasi svysledkem hodnoceni, méa pravo slusnou formou pozadat

odpovédnou vyucujici o podrobnéjsi vysvétleni jejiho hodnoceni.
P¥i komplexnim hodnoceni PKL vyucujici posuzuje :

1. Spravnost a peclivost pfi provadéni jednotlivych pecovatelskych vykon(, kazdy prakticky
provadény vykon musi zak/zakyné zvladnout minimalné dostatecné.

Spravnost a peclivost pfi vypracovavani a realizaci planu pecovatelské péce.

Prokazovana zruc€nost a rychlost pfi préci.

Schopnost teoretického zdGvodnéni provedeného vykonu.

Celkové chovani a postoj ke klientim.

Iniciativa a organizacni schopnosti.

Ochota a taktnost pfi jednani.

Ukaznénost a dochvilnost.

© X N O Uk WD

Spolecenské vystupovani.
10. Osobni Uprava.
11. DodrZovani zasad PO a BOZP, hygienicko-epidemiologického radu.

12. Zplsob vedeni dokumentace a vypracovavani uloZzenych pisemnych ukold.
PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Pravidla pro hodnoceni vysledkGi vzdélavani zak( jsou zpracovanavsouladu s§ 31 odst.
2 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani, v platném znéni avyhladky MSMT CR €& 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani

a vzdélavani v konzervatofi, v plathém znéni, a dalSimi prislusSnymi pravnimi predpisy.
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HODNOCEN{ CHOVANI

Klasifikace chovani neovliviiuje klasifikaci prospéchu ve vyucovacich predmétech. V denni formé

vzdélavani se chovani Zaka hodnoti stupni hodnoceni: velmi dobré, uspokojivé, neuspokojivé.
Stupeni 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodr?uje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho ¥adu. Méné zavaznych prestupk

se dopousti ojedinéle. Zak je pfistupny vychovnému pisobeni a snaZi se své chyby napravit.
Stuperni 2 (uspokojivé)

Chovani zdka je ipres udéleni opatreni k posileni kdzné opakované v rozporu s ustanovenimi

vy s

Nasledné na konci klasifikacniho obdobi bude na pedagogické radé projednan stupen snizené

znamky z chovani. V pfipadé ni¢eni skolniho majetku Zak nebo jeho zdkonny
zastupce uvede poskozené misto Ci véc na vlastni naklady do plvodniho stavu, a to neprodlené.
Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly slusného chovani a zasadami stanovenymi Skolnim fadem, Zak
narusuje hrubym zplsobem vychovné-vzdélavaci cinnost Skoly nebo ma opakovanou

neomluvenou absenci.

Pokud byl v prabéhu pololeti podan reditelce Skoly podnét k zahajeni spravniho fizeni ve véci
podminéného vylouceni nebo vylouceni Zaka ze Skoly a tento podnét byl schvalen pedagogickou

radou nebo poradou vedeni skoly, bude chovani zaka hodnoceno tfetim stupném — neuspokojivé.
VYCHOVNA OPATRENI
Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazeriska opatreni.

Pochvalu nebo jiné ocenéni udéluje Zakam t¥idni ucitel nebo feditelka skoly. Vétsinou za dobrou
praci ve Skole, vynikajici studijni vysledky, reprezentaci Skoly, vzornou dochazku, uUspéchy
v soutéZich, za vyjimecny kladny po €¢in azavybornou propagaci Skoly v soutéZich oblastniho

a celorepublikového charakteru.

Podle zdvaZnosti provinéni mohou byt uloZzena kdazeriska opatieni: napomenuti tfidniho ucitele,
ditka tfidniho ucitele, datka reditelky Skoly. V pfipadé zavaznych provinéni mize reditelka Skoly

rozhodnout o podminéném vylouceni nebo vylouceni zaka ze skoly.
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Reditel $koly nebo tfidni uéitel neprodlené ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo dltky a jejich divody neprodlené a prokazatelnym zplsobem oznami Zakovi

a zakonnému zastupci nezletilého Zaka.

Napomenuti tfidniho ucitele — ojedinélé drobné aneumysiné poruseni Skolniho fadu
(zapominani pomucek, neplnéni domacich ukoll, neplnéni skolnich povinnosti, nevhodné jednani

v ramci vztah( ve tfidé, 3 pozdni pfichody za pololeti, mobilni telefon ve vyuce).

Dutka tfidniho uditele - za opakované méné zavaziné prestupky proti Skolnimu Fadu (za pozdni
omlouvani absence, za velmi Spatny pfristup k plnéni studijnich povinnosti, nesplnéni terminu
odevzdani praci Zaka, 6 pozdnich pfichodd za pololeti, vice neZ 3x pouZiti mobilniho telefonu ve

vyuce).

Dutka feditele Skoly — se udéluje za zavazné poruseni Skolniho fadu, napt. nedovolené opusténi

budovy, 1 den neomluvené absence (6 hodin) nebo 7-10 pozdnich ptichod( za pololeti.

Navrhy nauloZeni ditky freditelky Skoly, podminéného vylouceni avylouceni ze Skoly
predkladaji tfidni uditelé pedagogické radé nebo zastupclm feditelky, ktefi tyto navrhy
projednaji na poradé vedeni Skoly. Pedagogickd rada avedeni Skoly jsou poradnimi organy
reditelky Skoly v pfipadé ukladani dutky reditelky Skoly azahajeni spravniho tizeni ve vécech
podminéného vylouceni ze Skoly. O podminéném vylouceni a vylouceni ze Skoly informuje
reditelka Skoly prostfednictvim zastupcl reditelky Skoly pedagogickou radu nejpozdéji do dvou

mésicl po vydani rozhodnuti.

Podnét k zahajeni spravniho fizeni z vySe uvedenych divodl predklada tfidni ucitel po projednani
se zastupcem fteditelky ainformovdani Zdka, v pfipadé nezletilého Zzdkataké jeho zakonného

zastupce.
POSKYTOVANI INFORMACI O VYSLEDCICH HODNOCENI ZAKA

Zakonni zastupci nezletilych Zak( jsou informovani o prospéchu achovani svych déti
na pravidelnych tfidnich schlizkach prostfednictvim systému Edookitu. Informace mohou

ziskavat i prabézné od jednotlivych vyucujicich na zakladé vzajemné domluvy.

Dle §21 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 a §21 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 maji v pripadé
zletilych zakd pravo na informace také jejich rodice, popfipadé osoby, které vici zletilym zakim

plni vyZivovaci povinnost.
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3.8 Organizace prijimaciho Fizeni

Podminky pro pftijimani ke vzdélavani

PFijimani zak( ke studiu se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisd, a vyhlaskou

¢. 353/2016 Sh., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Studijni obor socialni ¢innost v denni formé studia je urcen pro absolventy povinné S$kolni
dochazky na zakladni skole. Uchazec o studium musi splnit podminky ptijimaciho fizeni. Ke studiu
mohou byt pfijimani rovnéz Zaci se specialnimi vzdélavacimi potrebami. Pfesna kritéria pro

prijimani Zaka ke studiu jsou kazdoroéné stanovena feditelkou Skoly v zdkonem stanovené |h(té.

Zdravotni zpGsobilost

Na pfrihlasce ke studiu je nutné potvrzeni Iékare o zdravotni zpUsobilosti Zaka ke studiu, které se
fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa.

Zdravotni pozadavky na uchazece o studium oboru socialni ¢innost: posouzeni zdravotniho stavu

uchazece provadi prislusny registrujici dorostovy lékafr.

Forma pfijimaciho fizeni: pisemna pfijimaci zkouska, test (vybér z moznosti), pohovor
Obsah pfijimaciho fizeni
Jednotna zkouska se sklada z pisemného testu ze vzdélavaciho oboru cesky jazyk a literatura

a pisemného testu ze vzdélavaciho oboru matematika a jeji aplikace.

Cizinci, na které se vztahuje § 20 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
strednim, vy3$s$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa,
nekonaji na zakladé 7adosti jednotnou zkousku ze vzdélavaciho oboru cesky jazyk a literatura.
Témto Zakidm bude znalost Ceského jazyka, kterd je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru
vzdélani, ovérovani rozhovorem. V rdmci kritérii podle § 60 odst. 2 pism. a) stanovi reditel skoly
zpusob hodnoceni jednotné zkousky cizincd podle véty prvni (zdkon ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich

predpist).
Kritéria pfijeti Zaka

Ke vzdélavani ve stfedni skole lze prijmout uchazece, ktefi splnili povinnou skolni dochazku nebo
uspésné ukondili zakladni vzdélavani pred splnénim povinné skolni dochazky, pokud tento zakon
nestanovi jinak, a ktefi pfi pfijimacim Fizeni splnili podminky pro pfijeti prokazanim vhodnych

schopnosti, védomosti, zajma a prokazanim zdravotni zpUsobilosti.
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3.9 Charakteristika obsahu profilové casti Mz

Maturitni zkouska se skladd z ¢asti spoleéné a profilové. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou, pokud Uspésné vykona obé ¢asti maturitni zkousky.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze tfi povinnych zkousek. Mezi povinné zkousky patfi
péce o klienty (praktickd zkouska) a pecovatelstvi a osobni asistence (Ustni zkouska). Pro treti
povinnou Ustni zkousku mZe Zak vybirat z nasledujicich pfedmétl: psychologie, ob¢anska nauka,
chemie, matematika, socialni péce, informacni a komunikacni technologie, specidlni pedagogika,

némecky jazyk.

Zak mlze vykonat nepovinnou maturitni zkousku z nabidky pfedmétd stanovenych pro dany
Skolni rok freditelkou Skoly (naptriklad matematika, chemie, obcanskda nauka, informacni
a komunika¢ni technologie, psychologie, socidlni péce, specialni pedagogika, némecky jazyk). Zak

muzZe volit dvé nepovinné zkousky.
3.10 Volitelné zkousky spole¢né casti MZ

Spolec¢na ¢ast maturitni zkousky se bude sklddat ze dvou zkousek — z jazyka ceského a literatury,

z ciziho jazyka (Zak si mlze zvolit pouze cizi jazyk, ktery je vyucovan ve skole) nebo matematiky.

Zak si muze zvolit maximalné dvé nepovinné zkousky z ciziho jazyka nebo matematiky.

3.11 Zabezpeceni vyuky Zakl se specialnimi vzdélavacimi

potfrebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

ZpUsob zajistovani vzdélavani zakla se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd mimoradné
nadanych vychazi se $kolského zakona (zakon ¢. 561/2004 Sb.) a vyhlasky ¢. 27/2016.,
o vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a 7ak( nadanych, ve znéni pozdéjsich

predpisa.

Plan pedagogické podpory (dale PLPP) zpracuje vychovny poradce, na zakladé pozadavku tfidniho
ucitele nebo ucitell vyulujicich pfedmétd, nepostacuje — li samotné zohlednéni individualnich

vzdélavacich potteb zaka pfi vzdélavani nebo na zakladé doporuéeni SPZ.

Plan pedagogické podpory zahrnuje zejména popis obtizi a specidlnich vzdélavacich potreb Zaka,
podplrna opatfeni prvniho stupné, stanoveni cili podpory a zplsobu vyhodnocovani napliiovani

planu.
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Vychovny poradce v soucinnosti s tfidnim ucitelem Zaka zajisti pisemny informovany souhlas

zakonného zastupce Zaka, bez kterého nemuze byt PLPP provadén.

Poskytovani podplirnych opatfeni prvniho stupné skola pribéziné vyhodnocuje. Nejpozdéji po
tfech mésicich od zahdjeni poskytovani podplrnych opatfeni poskytovanych na zakladé planu
pedagogické podpory skola vyhodnoti, zda podplirna opatreni vedou k naplnéni stanovenych cil0.
Neni-li tomu tak, doporuci Skola zletilému Zdkovi nebo zakonnému zdastupci Zaka vyuZiti
poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni. Do doby zahdjeni poskytovani podptrnych
opatfeni druhého aZz patého stupné na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni

poskytuje Skola podplirna opatfreni prvniho stupné na zakladé planu pedagogické podpory.

S pldnem pedagogické podpory seznami skola Zéka, zdkonného zastupce Zdka, vSechny vyucujici
Zaka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu. Plan obsahuje podpis

osob, které s nim byly seznameny.
Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

Zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym nadénim mize byt v souladu
s principy individualizace a diferenciace vzdélavani sestaven individualni vzdélavaci plan (dale
IVP). IVP je doporucen Skolskym poradenskym zafizenim nebo o néj muizZe z jinych zavaznych

dlvod( pozadat zakonny zastupce, Ci zletily Zak.

Zakonny zastupce ve vsech ptipadech (viz. vySe) pisemné Zada o povoleni vzdélavani dle IVP
reditele skoly. Ve stfednim vzdélavani nebo vyssim odborném vzdélavani povoluje feditel skoly
individualni vzdélavaci plan Zakovi také na zakladé potvrzeni, Ze Z7dk je sportovnim
reprezentantem Ceské republiky ve sportovnim odvétvi, vydaného sportovni organizaci

zastupujici toto sportovni odvétvi v Ceské republice, a to v souvislosti s touto skute&nosti.

IVP na zakladé povéreni reditele skoly sestavuje vychovny poradce, ve spolupraci s tfidnimi uciteli,
uciteli vyucovacich predmétli a skolskym poradenskym zatizenim. IVP je sestaven nejpozdéji do
jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Soucasti IVP je termin

vyhodnoceni napliiovani IVP.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zdkonného zastupce 7Zaka, bez kterého
nem(ze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupcem zdka a ziskani
pisemného informovaného souhlasu zdkonného zastupce Zaka predd informace o zahdjeni

poskytovani podplrnych opatreni podle IVP zastupci feditele Skoly.
Pravidla pro poskytovani dalsi formy podpory:

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pradvo na bezplatné poskytovani podptirnych

opatfeni. Podptirna opatfeni, ktera jsou €lenéna do péti stupfili, navrhuje SPZ a zajistuje $kola.
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Pro doporuceni konkrétnich podpdrnych opatreni skolské poradenské zatizeni zjistuje predem
také moZnost vyuziti personalnich a materidlnich podminek Skoly vytvofenych v souvislosti
s poskytovanim podplrnych opatfeni jingm zakim skoly. Pfi tomto zjistovani Skola poskytuje

Skolskému poradenskému zafizeni soucinnost.

Nastaveni poskytovani podplrnych opatfeni Skolou pisemné zpracuje vychovny poradce

ve spolupraci s tfidnimi uciteli, uciteli vyucovacich predméta.

Podplirna opatreni skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského
zafizeni a poté, co zletily Zak nebo zdkonny zastupce Zaka udélil ve Skole nebo Skolském zafizeni

pisemny informovany souhlas s jejich poskytovanim.

Zakonny zastupce Zaka, ktery chce vyuZivat podplrnd opatieni, musi ve spolupraci se skolou
pozadat o konzultaci v PPP. Vychovny poradce ve spolupraci s tfidnim ucitelem a jednotlivymi
vyucujicimi vypracuje dotaznik, ktery slouZi jako podklad pro poskytovani podplrnych opatieni.
SPZ vypracuje doporuéeni, které zasle feditelce $koly do datovych schranek. Reditelka $koly toto

doporuceni preda vychovnému poradci, ktery s doporucenim dale pracuje.

Vychovny poradce ma na starosti vzdélavani zaka se SVP, musi ddkladné sledovat vyuZivani
a vyhodnocovéni poskytovanych podpdrnych opatfeni, komunikovat se SPZ, 7aky a rodici
nezletilych zaka nebo zletilymi Zaky, s dalSimi pracovniky Skoly (napf. s uditeli prislusnych

vyucovacich predmétd, uciteli praktického vyucovani u budoucich zaméstnavatell).

3.12 Zabezpeceni vyuky zakti nadanych a mimoiradné

nadanych

Pravidla a prtbéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Nadanym Zakem se rozumi jedinec, ktery pti adekvatni stimulaci vykazuje ve srovndni s vrstevniky
vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, intelektovych cinnosti nebo

v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.
Plan pedagogické podpory zakim skola (vychovny poradce) nezpracovava.

Zjistovani mimoradného nadani véetné vzdélavacich potfeb Zaka provadi skolské poradenské

zafizeni ve spolupréci se $kolou, ktera 7aka vzdélava. SPZ navrhuje podpdirna opatfeni.
Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

Zakim s mimoradnym nadanim mdze byt vsouladu s principy individualizace a diferenciace
vzdélavani sestaven individudlni vzdéldvaci plan (ddle IVP). IVP je doporucen Skolskym

poradenskym zafizenim nebo o néj mize pozadat zakonny zastupce, Ci zletily Zak.
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Zakonny zastupce ve vsech pripadech (viz. vyse) pisemné 7Zada o povoleni vzdélavani dle IVP

feditele Skoly.

IVP na zakladé povéreni feditele skoly sestavuje vychovny poradce, ve spolupraci s tfidnimi uciteli,
uciteli vyucovacich predmétli a skolskym poradenskym zatizenim. IVP je sestaven nejpozdéji do
jednoho mésice od obdrzeni doporuceni skolského poradenského zatizeni. Soucasti IVP je termin

vyhodnoceni napliiovani IVP.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zdkonného zastupce Zaka, bez kterého
nem(ze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupcem zaka a ziskani
pisemného informovaného souhlasu zdkonného zastupce Zaka preda informace o zahajeni

poskytovani podplrnych opatreni podle IVP zastupci feditele Skoly.
Systém vyhledavani a podpory Zakl nadanych a mimofadné nadanych:

Mimoradné nadané zaky vyhledavaji tfidni ucitelé a jednotlivy vyudujici ve spolupraci se SPZ.
Podpora je 7akdm nastavena dle doporuéeni SPZ. Doporudeni zpracovava vychovny poradce
ve spolupraci s tfidnimi uditeli, uciteli vyucovacich predmétd a skolskym poradenskym zatizenim.

Pfed nastavenim podpurnych opatieni je tfeba zajistit informovany souhlas zakonnych zastupc.

Zaci, u nich se projevuje vyssi tvofivost v celém okruhu &innosti nebo v jednotlivych rozumovych
oblastech, pohybovych, uméleckych a socidlnich dovednostech, maji moznost ucastnit se soutézi
pofadanych skolou nebo se zapojit do Stfedoskolské odborné ¢innosti. O soutézZich pofadanych
Skolou informuji zaky tfidni ucitelé, zastupci Skolniho parlamentu nebo jednotlivy vyucujici.

Zajemci o SOC maji moznost obratit se na koordinatora SOC, ktery na $kole plsobi.

3.13 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

a pozarni prevence

e V. dobé teoretického i praktického vyucovani Skola dodrzuje podminky bezpecnosti
a ochrany pfi praci a pozarni ochrany podle platnych pravnich predpist (véetné Cinnosti,
které souviseji se vzdélavanim, napf. navstévy vystav, kulturnich predstaveni aj.) podle
platnych pravnich predpisu.

e Skola je povinna zaji$fovat nezavadny technicky stav budovy $koly a technickych zafizeni.
Pravidelné je provadéna jejich Udrzba a technicka kontrola. Revize zafizeni jsou provadény
pravidelné v souladu s pravnimi predpisy (elektrickda zafizeni a pfistroje, hromosvod,
kotelna, hasici pfistroje a hydranty, plynova zafizeni, naradi v télocvi¢né a posilovné).

e Skola respektuje a dodriuje specifické podminky pro préaci mladistvych, téhotnych Zen
a Zzen v Sestinedéli, které jsou stanoveny platnymi pradvnimi normami a vedou ke zvyseni

ochrany zdravi zaka. Na zacatku kazdého skolniho roku a pred Cinnostmi, kterych se Zaci
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v souvislosti s vyuCovanim ucastni, jsou Zaci prokazatelné pouceni o nutnosti dodrZovat
zasady bezpeénosti aochrany zdravi. Zaci jsou prokazatelnym zplsobem sezndmeni
se Skolnim fadem a zasadami bezpecného chovani. Pfi vyuce v odbornych uéebnach jsou
Zaci opét prokazatelnym zplsobem seznameni s jejich provoznimi rady, které jsou
disledné dodrzovany. V chemické laboratofi, v u¢ebnach osSetrovatelstvi a pecovatelstvi
jsou pfi vyuce dlsledné pouZivany ochranné pracovni prostredky.

e VSichni zZaci vSech roc¢nikl jsou pred nastupem na vyuku predmétu péce o klienta pouceni
bezpecnostnim technikem o predpisech a nafizenich, kterd se tykaji dodrZzovdani zasad
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany. Soucasti pripravy Zaka pred
nastupem na praktické vyucovani je také pouceni o ochrané proti virové hepatitidé typu
B a o infekcich zplUsobenych MRSA. Pfi zahajeni praktického vyucovani na jednotlivych
pracovistich v socialnich zafizenich, je skupina Zakd poucena o konkrétnich pravidlech
BOZP a PO na daném pracovisti (prokazatelny zapis v pracovnich slohach a v elektronické
tridni knize).

e Béhem predmétu péce o klienta jsou Zaci i ucitelé povinni pouzivat pfedepsany ochranny
pracovni odév (poskytuje Skola) a pracovni obuv satestem pracovni obuvi a dalsi
ochranné pracovni pomlcky dle provadéného pecovatelského vykonu (napf. ochranné
bryle pfi manipulaci s dezinfekénimi prostfedky aj.). Prani pracovnich odév( se fidi
platnymi pravnimi predpisy. Pfed nastupem Zakd do socidlnich zafizeni je provedena
kontrola ockovani zakl proti virové hepatitidé typu B (ockovani je zafazeno do ockovaciho
kalendare).

e Proskoleni zaki a zaméstnancl Skoly v oblasti PO a BOZP se fidi platnymi pravnimi
predpisy. VSichni zaméstnanci a Zaci Skoly se ucastni preventivni |ékarské prohlidky
u zavodniho lékare dle platnych pravnich pfedpist (zdkon 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu).

e Skolni Urazy jsou evidovany, registrovany a odskodriovany. Pocet gkolnich uraz(
je sledovan.

e Metodik prevence kazdy rok vypracovdva minimalni preventivni program, se kterym jsou
seznameni viichni pedagogové a 7aci. Skola sleduje a zajistuje ochranu #4k@ pred ikanou,
nasilim a jinymi negativnimi vlivy (koufeni, poZivani ndvykovych latek). V této souvislosti
je vprostorach skoly zajistén o prestavkach pedagogicky dohled. Metodik prevence
ve spolupraci s tridnimi uciteli se kaZdoro¢né podili na zajiSténi preventivnich
a intervencnich program pro tridni kolektivy.

e Kazdy skolni rok se provadi cvicna evakuace zak( a zaméstnancl skoly v rdmci nacviku

ochrany obyvatel za mimoradnych situaci.
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3.14 Zplsob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného
vzdélani
Studium je ukonceno spolecnou a profilovou ¢asti maturitni zkousky. Po UspéSném absolvovani

vSech casti maturitni zkousky Zak ziskava vysvédceni o maturitni zkousce, které je opatfeno

dolozZkou o ziskani prislusného stupné vzdélani.
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci Predmét Studium Tydenni
oblast/Obsahovy okruh 1. 2. 3. 4. | dotace(celkem +
roénik roénik roénik roénik  disponibilni)
Povinné predméty
Jazykové vzdélavania  |Anglicky jazyk 1+2 | 1+2 | 2+1 | 2+1 6+6
komunikace Némecky jazyk 1 1 1 4
Spolecenskovédni Déjepis 0+1 1+1
vzdélavani Obcanska nauka 1 1 0+1 | 0+1 2+2
Pravo 2 1+1 3+1
Pfirodovédné vzdélavani |Biologie 1 1 2
Fyzika 1+1 1+1
Chemie 1+1 1+1
Matematické vzdélavani |Matematika 2 2 2 8
Estetické vzdélavani Cesky jazyk a literatura| 3 2+1 | 2+1 10+2
Vzdélavani pro zdravi Prvni pomoc 1+1 1+1
Télesna vychova 1+1 2 2 2 7+1
Vychova ke zdravi 0+2 0+2
Zdravotni télesna 1+2 1+2
vychova
Vzdélavani v Informacni a 1+1 | 1+1 2 4+2
informacnich a komunikacni
komunikacnich technologie a
technologiich administrativa
Ekonomické vzdélavani |Ekonomika a finan¢ni 2 2
gramotnost
Odborné vzdélavani Halliwickova metoda 1 1
plavani
Hudebni vychova 1 1
Organizace volného 2 2 1 5
casu
Osobnostné-socialni 2 2
vychova
Péce o klienty 1+1 4 5 10+1
Pecovatelstvi a osobni 2 2 2 2 8
asistence
Psychologie 2 2 2 6
Socialni péce 1 1+1 | 1+1 | 142 4+4
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Vzdélavaci Predmét Studium Tydenni
oblast/Obsahovy okruh 1. 2. 3. 4. | dotace(celkem +
roénik roénik roénik roénik  disponibilni)
Socialni politika 2 2
Specialni pedagogika 1 2 1+1 1 5+1
Ostatni predméty

Ostatni predméty Psychomotorika 0+1 0+1
Somatologie 0+3 0+3

Celkem hodin 32 32 33 32 97+32

5 Zajisténi vyuky

Popis materialniho zajisténi vyuky

Budova skoly je postavena vcentru mésta Brna a byla projektovana jako skolské zafizeni

a v prabéhu své historie vzdy slouZila vzdélavacim ucelim.

Materialni zdzemi pro vyuku studijniho oboru socidlni ¢innost odpovida pozadavkiim na tento typ

studia. Skola je pro vyuku dob¥e vybavena a md k dispozici nasledujici materialni vybaveni:

o ucebnu pro vyuku chemie a fyziky s technickym, materidlnim vybavenim odpovidajicim
bezpecnostnim normam,

ucebnu pro vyuku somatologie odpovidajici technickym a materialnim pozadavk(im,
jazykové ucebny slouZici pro vyuku jazykd,

ucebny pro vyuku informacnich a komunikacnich technologii,

o O O O

ucebnu psychologie, ktera vyhovuje naroklm na vyuku teorie a cvi¢eni v oblasti
psychologie a komunikace,

odborné ucebny vcéetné odpovidajiciho materialniho zazemi pro vyuku pecovatelstvi a

o

osobni asistence,

odbornou ucebnu vybavenou pro vyuku prvni pomoci,
odbornou ucebnu jazyka ceského,

odbornou ucebnu biologie,

odbornou u¢ebnu vychovy ke zdravi,

télocvi¢nu a posilovnu,

skolnf hristé,

Skolni knihovna,

klubovnu pro zaky slouZici k odpocinku a relaxaci zakd,

o O 0O O O O O o O

$kola disponuje historickymi prostorami Uprkovy dvorany, kterd je vyuZivana

pfi zvlastnich slavnostnich prileZitostech.
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Budova skoly poskytuje hygienické zazemi, které odpovida prislusnym vyhlaskam a hygienickym

normdam. Ucebny jsou vybaveny Ustfednim topenim, Skolnim nabytkem, PC a dataprojektorem.

Ve skolni knihovné je kdispozici rozsdhly sortiment odborné literatury i beletrie. Soucasti

knihovny je i studovna. Zaci zde maiji pfistup k PC a pfipojeni na internet.
Popis personalniho zajisténi vyuky

Skola je po personalni strance schopna plné zajistit kvalitni vyuku oboru socidlni &¢innost. Zaklad
pedagogického sboru tvofi zkuseni pedagogové. Ucitelsky sbor lze rozdélit na ucitele vSseobecné

vzdélavacich predmét(i a odborné ucitele.

Odborné ucitelky jsou kvalifikovany pro vyuku komplexu pfedmétli odborného vzdélavani (napfr.
pecovatelstvi a osobni asistence, péce o klienty, socidlni péce, speciadlni pedagogika, somatologie,
prvni pomoc, vychova ke zdravi, psychologie atd.). Odborné ucitelky maji dostatek odborné praxe
v nemocnicnich zafizenich a mnohé znich vykondvaly praci vSeobecné nebo détské sestry

v tfisménnych provozech v nemocnicich. Maji také praxi v socidlnich zatizenich.

Ucitelé vSeobecné vzdélavacich pfedmétl jsou v soucasné dobé piné kvalifikovani k vykonu své
profese. Ucitelé se pribéiné vzdélavaji a vybiraji si vzdélavaci programy z aktualni nabidky
vzdélavacich instituci. Je planovano dalsi vzdélavani ucitell v oblasti aktivniho uéeni, projektového
vyuéovani, environmentalniho vzdélavani, globalniho rozvojového vzdélavani, ziskavani grantd
z evropskych fond( atd. Ziskané informace si vyucujici pfeddavaji v rdmci metodickych sdruzZeni.
Pro odborné ucitelky Skola organizuje celostatni konference odbornych uciteld a mezinarodni

konference.

Ve $kole ziizeno Skolni poradenské pracovisté, ve kterém pracuje vychovny poradce, metodik

prevence a kariérovy poradce.
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6.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi: mistni a regionalni instituce, moZnost praxe

u firem, obec/mésto, vysoké skoly, zékladni Skoly.

6.2 Formy spolupriace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodict a Zakl: konzultace déti a rodic¢d s uciteli u daného predmétu, mimoskolni
akce (vylety, exkurze), tfidni schlzky.
Pravidelné Skolni akce: Den otevienych dvefi, Festival vzdélavani, ples, slavnostni vyrazeni

absolventa.
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